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DE CARGA NACIONAL E INTERNACIONAL DO NOROESTE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — SETNOROESTE, com sede
na Rua 15 de novembro, n°® , 217, sala 401, e foro na cidade de ljui,
Estado do Rio Grande do Sul, é constituido para fins de estudos,
coordenagédo, protecdo, assisténcia e representacéo legal das
categorias econdmicas das empresas de transporte de cargas ou
bens, cargas secas, granéis, liquidas, inflamaveis, semoventes,
frigorificas, fracionadas, nacionais e internacionais, transporte
multimodal, cargas préprias, excluida a categoria econbmica das
empresas de transporte rodoviario de veiculos automotores em
caminhdes cegonha, estabelecidas na  base territorial de ljui,
conforme a legislagdo em vigor, com ¢ intuito de colaborar com os
Poderes Publicos e demais associagbes, na busca da
solidariedade e interesses sociais, com duragdo por tempo
indeterminado que passa a reger-se pelo presente Estatuto.

DAS PRERROGATIVAS DO SINDICATO

Art. 2° - So prerrogativas do Sindicato:

a) Representar e defender perante as autoridades administrativas,
legislativas e judiciarias os interesses gerais da sua categoria
econdmica e os interesses individuais de seus associados;

b) Celebrar convencdes e acordos coletivos de trabalho;

c) Impetrar Mandado de Seguranca Coletivo em defesa dos interesses

de seus membros ou associados;

d) Eleger ou designar representantes da respectiva categoria e
instituir, dentro de sua base territorial, delegacias ou secdes, e
fora dela escritdrios de representacgao para melhor protecao de seus
associados;

e) Colaborar com o Estado, como 6rgao técnico e consultivo, no
estudo e solucao dos problemas que se relacionem com sua
categoria;

f) Estabelecer contribuicbes a todos os seus associados e a todos
aqueles que participem da categoria representada, de conformidade
com decisao da assembiléia geral extraordinaria, independentemente
da contribuicao prevista em lei.

DOS DEVERES DO SINDICATO

Art. 3° - S30 deveres do Sindicato:

a) Manter servicos de assisténcia técnica, consultas e orientacéo
juridica para seus associados;

b) Participacao obrigatéria nas negociacdes coletivas de trabalho.

¢) Promover a conciliagdo nos dissidios coletivos de trabalho;

d) Propiciar um maior intercadmbio de informacdes entre as empresas
da atividade do sistema de transporte de cargas ou bens,
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fomentando a mutua colaboracdo, observancia aos dispositivos da
lei e aos principios de moral e compreensdo dos deveres civicos.

DO FUNCIONAMENTO DO SINDICATO

Art. 4° - Sdo condi¢cdes para funcionamento do Sindicato:

a) Observancia das leis e dos principios de ética moral, compreenséo

dos deveres civicos e disposi¢bes estatutarias;

b) Manter na sede do Sindicato o cadastro atualizado dos registros dos

associados, do qual deverdo constar. razdo social, endereco da
sede da empresa, data de admissdo no quadro social, nimero de
inscricdo no CNPJ e Inscricdo Estadual, RNTRC, nome dos
diretores, associados e administradores com a indicacdo de suas
residéncias, estado civilLb data de nascimento, RG, CIC,
nacionalidade e demais informacdes que forem necessarias;

¢) Gratuidade dos cargos eletivos.

Art. 5° - O Sindicato podera filiar-se a entidade nacional e/ou internacicnal a

fim de manter relagcdes de intercAmbio associativo e cultural em
beneficio de seus representados.

CAPITULO I

DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - As pessoas juridicas que participem das categorias econdémicas

relacionadas no artigo 1° deste Estatuto, desde que satisfaca as
exigéncias aqui previstas, assiste o direito de habilitar-se a ser
admitido no quadro associativo do Sindicato.

§ 1° - As admissdes ao quadro associativo deverao ser submetidas
a apreciacao e aprovacaoc da Diretoria.

§ 2° - Da recusa da admissao cabera recurso do interessado a
Assembléia Geral da categoria.

§ 3° - A admissdo de pessoa juridica estrangeira pressupde a
existéncia de estabelecimento fixo em territério nacional.

DOS ASSOCIADOS E SUA CLASSIFICAGCAO

Art. 7° - Os associados serdo enquadrados na seguinte classificacio:

| - FUNDADORES
Aqueles que tenham participado da Assembléia Geral de fundacdo do
Sindicato.

Il - EFETIVOS
Aqueles que apresentarem pedido de admissédo, instruido nas normas
vigentes e no presente Estatuto.

Il - ESPECIAIS

As pessoas juridicas de direito privado que, embora ndo tenham no
transporte rodoviario de carga sua atividade principal, venham a ser
admitidas no quadro social, de acordo com as normas deste Estatuto.

2
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a) Os associados incluidos nesta categoria ndo terdo direito a voto nem
a serem votados.

Art. 8° - De todo ato lesiveo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da
Diretoria ou da Assembléia Geral, podera qualquer associado, recorrer
dentro de 30 (trinta) dias para a autoridade competente.

Art. 9° - Perdera seus direitos a empresa associada que, por qualquer motivo,
deixar o exercicic de sua atividade econémica.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 10 - S&o direitos dos associados:
a) Tomar parte, votar, ser votado e credenciar representante nas
Assembléias Gerais, observadas as restricdes Estatutarias;
b) Utilizar-se das vantagens e servicos prestados pelo Sindicato,
observada a intransferibilidade desse direito,
¢) Apresentar e submeter ao estude da Diretoria quaisquer questbes
de interesse social pertinente a categoria econdmica e sugerir
medidas convenientes,
d) Participar de comissfes e grupos de qualquer natureza constituidos
no Sindicato;
e) Requerer, com um numero minimo de associados correspondente
a 1/5(um quinto) dos componentes do quadro social, a convecacao
da Assembléia Geral Extraordinaria, mediante justificativa.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 11 - S4o0 deveres dos associadoes:

a) Pagar pontualmente as contribuicbes estipuladas pelo Estatuto,
pelas Assembléias Gerais e as contribuicbes previstas em lei;

b) Comparecer as Assembléias Gerais e acatar as suas decisbes;

¢) Cumprir todos os dispositivos do presente Estatuto e todas as
deliberacdes da Diretoria e das Assembléias;

d) Prestigiar o seu Sindicatc e propagar o espirito associativo entre
0s elementos da categoria representada, contribuindo para o bom
desempenho de suas atividades;

e) Nao tomar deliberacdes relativas a categoria sem a prévia
manifestacdo de seu Sindicato;

f) Bem desempenhar o carge para o qual for eleito e no qual tenha
sido investido;

g) Respeitar em tudo a lei e as autoridades -constituidas,
comparecendo as sessfes civicas comemorativas das datas e
festas nacionais quando realizadas na sede social do Sindicato, ou
por ele patrocinadas.

DAS PENALIDADES
Art. 12 - As empresas associadas estdo sujeitas as penalidades de
adverténcia, de suspenséo e de eliminacdo do quadro social.

§ 1° - Serdo suspensos os direitos dos associados que:
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a) Nao comparecerem a 3 (irés) Assembléias Gerais
consecutivas, ou 5 (cinco) alternadas, sem causa
justificada.

b) Desacatarem a Assembléia Geral ou a Diretoria.

¢) Os que por ma conduta profissional, espiritc de discordia, ou
falta cometida contra o patrimbénio moral ou material do
Sindicato, se constituirem elementos nocivos a entidade e
0s que tenham, comprovadamente afrontado as normas
de comportamento do Coédigo de Etica das Empresas de
Transporte Rodoviario de Cargas (TRC);

d) Associados que se fizerem acompanhar de pessoas
estranhas ao quadro social da entidade, nas Assembléias
Gerais Ordinarias ou Extraordinarias.

e) Os que, sem motivo justificado se atrasarem em mais de 3
(trés) meses no pagamento de suas mensalidades e
contribuicdes.

§ 2° - Serédo eliminados do quadro social:

§3° -

§ 4° -

§5°-
§6°-

a) Os associados que, ja tendo sido penalizados com
suspensédo, sejam reincidentes.

As penalidades serac impostas pela Diretoria, quando reunida
e, em se tratando de graduagcdo da pena, podera optar em
primeiro lugar por aplicagdo por escrito, a pena de
adverténcia, prevista no caput deste artigo.

As penalidades de suspensao e eliminagao s serao impostas,
apés notificacdo a associada, para que apresente defesa
escrita no prazo de 10 (dez) dias.

Da penalidade imposta cabera recurso a Assembléia Geral.
A simples manifestacdo da maioria ndo basta para aplicacao de

quaisquer penalidades, as quais s6 terao cabimento nos casos
previstos em lei e neste Estatuto.

Art. 13 — As empresas associadas que tenham sido eliminados do quadro

social

poderdo ser readmitidos no Sindicato desde que se reabilitem

a juizo da Diretoria, ou liqguidem os seus débitos, quando tratar-se
de atraso de pagamento.

CAPITULO Ill
PROGESSO ELEITORAL
EPOCA DAS ELEIGOES

Art. 14 - As eleices para os cargos de Diretoria, do Conselho Fiscal e de
representantes juntc a Federacdo serdo realizadas no periodo
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maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias que
antecederem ao termino dos mandatos vigentes.

ELEGIBILIDADE
Art. 15 - S&o elegiveis todos os titulares, associados e diretores de empresas
associadas que preencham as condicdes estabelecidas neste
Estatuto.

) ELEITOR
Art. 16 - E eleitor todo associado que na data da elei¢do estiver em pleno gozo
dos direitos sociais conferidos no Estatuto.

a) Podera exercitar o direito do voto o ftitular, sécio, diretor ou
representante legal, devidamente credenciado pela empresa
associada perante a entidade sindical;

b) Cabe a cada empresa associada o direito a apenas 1 (hum) voto;

¢) A relagdo de associados em condices de votar sera elaborada
com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data da eleicdo, e sera,
nesse mesma prazo, afixada na sede da entidade, para consultas
por todos os associados;

d) Quando solicitada por requerimento de representante de chapa
registrada, devera serimediatamente fornecida.

DO VOTO
Art. 17° - O voto sera secreto e depositado em urna apropriada.

DO VOTO SECRETO
Art. 18 - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

| - Uso de cédula Unica contendo as chapas registradas;
Il - Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

Il - Verificacdo da autenticidade da cédula Unica a vista das rubricas
dos membros da mesa coletora;

IV - Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto e seja
suficientemente ampla para que ndo se acumulem as cédulas na
ordem em que forem introduzidas.

CEDULA UNICA
Art. 19 - A cédula Unica, contendo todas as chapas registradas, devera ser
confeccionada em papel branco, com tinta preta e tipos uniformes.

§ 1° - A cédula unica devera ser confecciochada de maneira tal que,
dobrada, resguarde o sigilo do voto sem gue seja necessario
0 emprego de cola para fecha-la.
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Art. 20 - Sera inelegivel o associado:

Art. 21 - A eleicdo em entidade sindical sé sera valida se participarem da
votacdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos associados com

§ 2° - As chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente,

a partir do numerc 01 (um), cbedecendo a ordem do registro.

§ 3° - As chapas conterdo os nomes dos candidatos, efetivos e
suplentes, especificando-se, para os efetivos, no minimo os
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretor-Financeiro e
Diretor-Secretario, mais os nomes dos candidatos, efetivos

e suplentes, que deverdo compor o Conselho Fiscal.

§ 4° - E vedada a participagdo do mesmo candidato em chapas
diversas, ou seja, em mais de uma chapa.

§ 5° - Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco, onde
o eleitor assinalara a de sua escolha.

DAS INELEGIBILIDADES

| - Que houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindical,

Il - Que néo estiver, desde 2 (dois) anos antes, pelo menos, no
exercicio efetivo da atividade ou da profissdc dentro da base

territorial do Sindicato, ou no desempenhc da representacéo

econdmica cu profissicnal;

[l - Que tiver side condenado por crime doloso enquanto persistirem

os efeitos da pena;

IV - De ma conduta comprovada;

V - Que tenha sido destituido de cargo de representacac sindical

ou associativa, legalmente constituida.

DO QUORUM

capacidade para votar ou dos delegados eleitores.

§ 1° - Ndo obtido esse quorum sera realizada nova eleicdo, em
segunda convocacédo, dentro de 15 (quinze) dias, a qual tera
validade com qualquer nimero de associados ou delegados

§ 2° - S6 poderdo participar da eleicdo em segunda convocacgao
0S que se encontravam em condicdes de exercer o voto na
primeira convocacao.

§ 3° - Funcionardo na segunda convocacdo as mesas coletoras e

eleitores.

apuradoras organizadas para a primeira.

DOS ATOS PREPARATORIOS - CONVOCAGAO DAS ELEIGOES
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Art. 22 - As eleicbes serdo convocadas pelo presidente da entidade sindical,
por edital, onde se mencionara, obrigatoriamente:

| - Data, horaric e local da votagéo;

Il - Prazo para registro de chapas e horarios de funcionamento da
Secretaria;

Il - Prazo para impugnac¢ao de candidaturas;

IV - Datas, e locais da segunda votacéo, caso ndo seja atingido o
“quorum” na primeira, bem como da nova eleicdo em caso de
empate entre as chapas mais votadas.

§ 1° - Copias do Edital a que se refere este Artige deverdo, com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) e minima de 60
(sessenta) dias em relacdo a data da eleicdo, ser afixada
na sede da entidade sindical.

§ 2° - No mesmo prazo mencionade no paragrafo anterior devera
ser publicado Aviso resumido do Edital.

§ 3° - O avisc a que se refere o paragrafo anterior sera publicado,
pelo menos uma vez,
localidade em que a entidade sindical tiver sua sede, ou em
jornal de circulacao regional, ou ainda no Diaric Oficial do
Estado.

em jornal de grande circulacdo da

§ 4° - Sempre que possivel, a divulgacao da eleicdo devera ser

da data da publicacdo do Aviso resumido do Edital.

complementada por qualquer outro meio publicitario.

DO REGISTRO DE CHAPAS
Art. 23 - O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias, contados

§ Unico - O requerimento de registro de chapas, em 2 (duas) vias,
enderecado
qualquer dos candidatos que a integram, sera instruido
com os seguintes documentos:

ac presidente do Sindicato, assinado por

a) Ficha de gqualificacdo do candidato em 2 (duas) vias,
assinadas;

b)

Declaracédo de
procurador bastante;

residéncia pelo

¢) Copia autenticada da Carteira de Identidade.

interessado ou

d) Documento que comprove tempo de exercicio da
prefisséo ou atividade, na base territorial do Sindicato ou
condicdo de titular, sécio ou diretor,

com poderes de
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Art. 24 -

Art. 25

Art. 26 -

Art. 27 -

representacdo da firma ou empresa a que estiver
vinculado.

DO REGISTRO DA CANDIDATURA
A entidade fornecera acs candidatos, individualmente, comprovante do
registro da candidatura, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e
comunicara, por escrito, no mesmo prazo, o dia e hora do pedido de
registro da candidatura do associado, diretor ou titular, a empresa a
que estiver vinculado.

DO REGISTRO DAS CHAPAS
- O registro de chapas far-se-a, exclusivamente, na secretaria da
entidade promotora da eleicéo e durante seu horario de atendimento
externo.

§ 1° - Encerrado o prazo sem dque tenha havido registro de chapa, o
presidente da entidade providenciara nova convocacio de elei¢do.

§ 2¢ - Ndo sendo realizadas elei¢cdes durante o exercicio por auséncia
de registro de chapa, o Presidente nomeara uma junta governativa
composta por cinco (9) diretores, que, por um periodo de (90) noventa
dias, contados apés o término de sua gestdo, administrara
provisoriamente o sindicato e reinstaurara o processo eleitoral.

§ 3° - Dez dias antes de findo o prazo da gestaoc provisoria sem que
tenham havido novas eleicbes, a junta governativa convocara
Assembléia Geral para decidir sobre a forma de administrar a
entidade.

Sera recusado o registro da chapa que nao esteja em conformidade
com os paragrafos 3° e 4° do Artigo 19 combinado com o Artigo 69.

§ Unico - Verificando-se irregularidade da documentacdo
apresentada, o presidente notificara o interessado para que promova
a correcdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de
tornar-se invalido o registro.

Encerrado o prazo para registro de chapas o presidente da entidade
sindical providenciara:

| - A imediata lavratura da ata, que seré assinada por ele e pelos
diretores porventura presentes e, pelo menos, por um candidato de
cada chapa, mencionando-se as chapas registradas, de acordo com
sua ordem numérica;

Il - Dentro de 72 (setenta e duas) horas:
a) A composicdo datilografica da cédula uUnica, onde deverdo
figurar, em ordem numérica, todas as chapas registradas, com
0s homes dos candidatos efetivos e suplentes;
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[l - Dentro de 8 (cito) dias, a publicacac da cédula uUnica contendo
todas as chapas registradas, através do mesmo meio de divulgacao
do Aviso do Edital.

DAS MESAS COLETORAS

Art. 28 - As mesas coletoras serdo constituidas de um presidente, dois

mesarios, e um suplente, indicados pelo presidente do sindicato em
comum acordo com os representantes das chapas concorrentes.

§ Unico - Os ftrabalhos das mesas coletoras poderdo ser
acompanhados por fiscais desighados pelos candidatos cujos nomes
figurem em primeiro lugar nas chapas, escolhidos dentre os
eleitores na proporgdo de um fiscal por chapa registrada.

Art. 29 - Nao poderao ser nomeados membros das mesas coletoras:

| - os candidatos, seus cbnjuges e parentes, ainda que por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive;

Il - os membros da Diretoria da entidade.

Art. 30 - Os mesarios substituirdo o presidente da mesa coletora, de modo que

haja sempre quem responda pessoalmente pela boa ordem e
regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - Todos os membros da mesa coletora deverao estar presentes
ac ato de abertura e de encerramento da votacao, salve motivo de
forca maior.

§ 2° - Ndo comparecendo o presidente da mesa coletora até 30
(trinta) minutos antes da hora determinada para inicio da votacao,
assumira a presidéncia o primeiro mesario €, nha sua falta ou
impedimento, o segundo mesario ou o suplente;

§ 3° - Podera o mesario, ou 0 membro da mesa que assumir a
presidéncia, nomear “ad hoc”, dentre as pessoas presentes, e
observados os impedimentos do artigo anterior, os membros que
forem necessarios para completar a mesa.

Art. 31 - Somente poderdo permanecer no recintc da mesa coletora os seus

membros, os fiscais desighados e, durante o tempo necessario a
votacdo, o eleitor.

DA VOTAGAO

Art. 32 - No dia e local designado, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da

votacdo, os membros da mesa coletora verificarao se esta em ordem
0 material e a urna destinada a recolher os votos, providenciando, o
presidente, para que sejam cumpridas eventuais deficiéncias.

Art. 33 - A hora fixada no Edital, e tendo considerado o recinto e o material

em condi¢cdes, © presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos.
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Art. 34 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duracdo minima de 6

(seis) horas.

§ 1° - Os trabalhos da votacdo poderdo ser encerrados
antecipadamente se ja tiverem votado todos os associados
considerados em plenc uso e gozo de seus direitos sociais.

§ 2° - Quandoe a votacdo se fizer em mais de um dia, ao término dos
trabalhos de cada dia, o presidente da mesa coletora, juntamente
com ©0s mesarios, procedera o fechamento da urna com aposicdo
de tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e
pelos fiscais, fazendo lavrar ata, pelos mesmos assinada, com
mencdo expressa do numero de votos depositados.

§ 3° - Ao término dos trabalhos de cada dia as urnas permanecerdo
na sede da entidade, sob responsabilidade do presidente da
entidade ou de pessoas indicadas de comum acordo pelos
candidatos.

§ 4° - O descerramento da urna no dia da continuacdo da votacdo
devera ser feito na presenga dos mesarics e fiscais, apods verificado
gue a mesma permaneceu inviclada.

Art. 35 - Iniciada a votacado, cada eleitor, pela ordem de apresentacac a mesa,

depois de identificado, assinara a folha de votantes, recebera a cédula
Unica rubricada pelo presidente e mesario e na cabine indevassavel,
apos assinalar no retangulo propric a chapa de sua preferéncia, a
dobrara, depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa
coletora.

§ Unico - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a
parte rubricada a mesa e aos fiscais, para que verifiguem, sem a
tocar, se é a mesma que lhe foi entregue.

Art. 36 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos

nomes nao constarem da lista de votantes, votarao em separado.
§ Unico - O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

| - O presidente da mesa coletora entregara ao eleitor um envelope
apropriado, para que ele, na presenca da mesa, coloque a cédula que
assinalou.

Il - O presidente da mesa coletora anotara no verso do envelope as
razbes da medida, para posterior decisdo do presidente da mesa
aparadora.

Art. 37 - S&o documentos validos para identificacdo do eleitor:

| - Carteira de Identidade;

10
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Il - Titulo de Eleitor;

Il - Certificado de Reservista;

IV — Carteira Nacional de Habilitac&o.

Art. 38 - A hora determinada no Edital para encerramento da votacéo, havendo

no recinto eleitores a votar, serdo convidados em

vVoZ

alta

a

fazerem entrega ao presidente da mesa coletora do documento
recebendo uma senha que lhe garantira voto,
prosseguindo assim os trabalhos, até que vote o Ultimo eleitor.

de identificacao,

§ 1° - Caso ndo haja mais eleitores a votar, serdo imediatamente
encerrados os trabalhos.

§ 2° - Encerrados os trabalhos de votacdo,

com aposicdo de
membros da mesa e pelos fiscais.

a urna sera lacrada

tiras de papel gomado, rubricadas pelos

§ 3° - Em seguida, o presidente fara lavrar ata, que sera também

assinada pelos
inicio e do encerramento dos trabalhos,
associados em condigbes de votar, o numero de votos em separado,
se houver, bem como, resumidamente, os protestos apresentados
pelos eleitores, candidatos ou fiscais. A seguir o presidente da mesa
coletara, fara entrega, ac presidente da mesa Apuradora, mediante
recibo, de todo o material utilizado durante a votacao.

assembléia eleitoral publica e permanente,

mesarios e fiscais, registrando a data e hora do
total de votantes e dos

DA APURACAO
Art. 39 - Apo6s o término do prazo estipulado para a votacao, instalar-se-a, em
na sede da entidade, a
mesa apuradora, para a qual, quando for 0 caso, serao enviadas as
urnas e as atas respectivas.

Art. 40 - A mesa apuradora sera presidida por membro de notéria idoneidade,
escolhido de comum acordo entre as chapas concorrentes ou por

indicacdo do

Art. 41 - Instalada, a mesa apuradora verificara, pela lista de votantes,

presidente da entidade, assim
escrutinadores, que auxiliarao os trabalhos do presidente da mesa
apuradora.

também,

dois

se

participaram da votacdo mais de 2/3 (dois tercos) dos eleitores ou

50% (cinquenta por

de votos.

cento) em se tratando de chapa Unica,
procedendo, em caso afirmativo, a abertura das urnas e a contagem

§ 1° - Os votos em separado, desde que decida sua apuracgao, serdo
computados para efeito de quorum.

Art. 42 - Nac sendo obtido o gquorum, ¢ presidente da mesa apuradora
encerrara a eleicdo, fard inutilizar as cédulas e envelopes, sem o0s

11
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abrir, notificando em seguida, o presidente da entidade para que
este convoque nova eleicdo nos termos do Edital.

§ 1° - A nova eleicdo sera valida se nela tomarem parte mais de

50% (cinquenta por

formalidades da primeira.

cento) dos eleitores, observadas as mesmas

§ 2° - Na ocorréncia das hipéteses previstas no paragrafo primeiro,
apenas as chapas inscritas para a primeira eleicdo poderdo concorrer
as subsequentes.

Art. 43 - Contadas as cédulas da urna, ¢ presidente verificara se o seu nimero
coincide com o da lista de votantes.

§ 1° - Se 0 numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que
assinaram a respectiva lista, far-se-a apuracéo.

§ 2° - Se o total das cédulas for superior ao da respectiva lista

votantes, proceder-se-4 a apuracdo, descontando-se dos votos

de

atribuides a chapa mais votada o nimero de votos equivalentes as

cédulas em excesso,
diferenca entre as duas chapas mais votadas.

desde que esse nlUmero seja

inferior

a

§ 3° - Se o0 excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca
entre as duas chapas mais votadas, a urna sera anulada.

§ 4° - Examinar-se-40 um a um os votos em separado, decidindo o
presidente da mesa, em cada caso, pela sua admissao ou rejeicao.

§ 5° - Apresentando a cédula qualquer sinal,
suscetivel de identificar o eleito, cu tendo este assinalado duas ou
mais chapas, o voto sera anulado.

rasura ou dizer

Art. 44 - Sempre que houver protesto fundado em contagem errbnea de
de envelopes ou de cédulas, deverao estas ser

votos,

conservadas em invoélucro lacrado,
eleitoral

vicios

até decisdo final.

que acompanhara o processo

§ Unico - Haja ou n&o protestos, conservar-se-40 as cédulas

apuradas sob a
proclamacdo final do
recontagem de votos.

guarda do presidente da mesa apuradora, ate
resultado, a fim de assegurar

eventual

Art. 45 - Assiste ao eleitor o direitoc de formular, perante a mesa, qualquer
protesto referente a apuracéo.

§ 1° - O protesto podera ser verbal ou por escrito, devendo, neste
ultimo caso, ser anexado a ata de apuracéo.

§ 2° - N&o sendo o protesto verbal ratificado, no curso dos trabalhos
de apuracéo, sob forma escrita, dele ndo se tomara conhecimento.
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DA VOTACAO POR PROCURACAO

Art. 46 - O voto podera ser exercitado por pessoa credenciada pela direcéo da

empresa, através de uma procuracdo com firma reconhecida em
cartério.

a) No maximo serdo aceitas, pela mesa diretora, duas outorgas para
uma mesma pessoa fisica, representando assim, no maximo duas
empresas na elei¢cdo sindical.

Art. 47 - Para o exercicio do voto, como é facultado pelo artigo anterior,

devera ser apresentada credencial expedida pela empresa, na qual
conste razéo social, CNPJ, endereco, nome do credenciado, dias em
que sao realizadas as eleicdes, data do credenciamento,
assinatura do titular e carimbo da empresa, em impresso que sera
fornecido pelo Sindicato.

DA PROCLAMAGAO DOS ELEITOS

Art. 48 - Finda a apuragdo, o presidente da mesa apuradora proclamara eleita a

chapa que cbtiver, na primeira votacao, maioria absoluta dos votos
em relagdo ao total dos votos apurados, a maicria simples nas
votacdes seguinte, e fara lavrar ata dos trabalhos eleitorais.

§ 1° - A ata mencionara obrigatoriamente:

| - Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Il - Local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras, com
os nomes dos respectivos componentes;

Il - Resultado de cada urna apurada especificando-se 0 numero
de votantes, envelopes, cédulas apuradas, votos atribuidos a
cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

IV - Numero total dos eleitores que votaram;

V - Resultado geral da apuragéo;

VI - Proclamacéo dos eleitos;

VIl - Todas as demais ocorréncias relacionadas com a apuracio.

§ 2° - A ata geral de apuracéo sera assinada pelo presidente, demais
membros da mesa e fiscais.

§ 3° - A ata fara referéncia expressa a pratica de atos relativos a
votacdo por correspondéncia, quando esta ocorrer.

Art. 49 - Se o nlimero de votos da urna anulada for superior a diferenca entre

as duas chapas mais votadas, ndo haverd proclamacéo de eleitos
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pela mesa apuradora, cabendo ao presidente da entidade determinar
a data para realizacido de eleicdes suplementares, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, circunscritos acs eleitores constantes da lista de
votacdo da urna correspondente.

Art. 50 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, considerar-se-a

eleita a chapa cuja empresa do presidente tenha maior tempo
de asscociacdo ao Sindicato

DAS NULIDADES

Art. 51 - Sera nula a eleicdo quando:

| - Realizada em dia, hora e local diversos dos designados por Editais,
ou encerrada antes da hora determinada, sem que hajam votado
todos os eleitores constantes da folha de votagao;

Il - Realizada ou apurada perante mesa nao constituida de acordo
com o estabelecido no Estatuto;

Il - Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida no
Estatuto, ocasionando subversdo do processo eleitoral;

IV - Nao for observado qualguer um dos prazos essenciais constantes
deste Estatuto.

DAS IMPUGNAGOES

Art. 52 - A impugnacac de candidaturas podera ser feita no prazo de 72

(setenta e duas) horas, a contar da publicacao da relacdo das
chapas registradas.

§ Unico - A impugnacdo, expostos os fundamentos que a justificam,
sera dirigida ao presidente da entidade e entregue contra recibo, na
Secretaria da entidade.

Art. 53 - Cientificado, em 48 (quarenta e oito) horas, pelc Presidente, o

candidato impugnado tera o prazo de 3 (trés) dias para apresentar
contra razbes.

§ 1° - Instruido o processo em 48 (quarenta e oito) horas, o
Presidente o encaminhara a Junta de Recursos composta por 3 (trés)
ex-presidentes escolhidos por sorteio, a qual decidira em 5 (cinco)
dias.

§ 2° - O néo encaminhamento da impugnacéc ou a falta de
informacdes sujeitara o responsavel as penalidades previstas na
legislacdo vigente.

§ 3° - Julgada improcedente a impugnac¢do, ou n&o comunicada a
Diretoria da entidade até 3 (trés) dias antes das elei¢des, o]

candidato impugnado concorrerd a elei¢cdo, ressalvado aos
impugnadores o direito de recorrer contra a elei¢do dos mesmos.
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Art. 54 - Chegado em tempo 0til ao conhecimento da Diretoria a decisdo que

julgou procedente a impugnhacio, providenciara o Presidente da
entidade a afixacdo de copia do ato nos locais de votacdo, em lugar
bem visivel, para conhecimento dos eleitores.

§ Unico - A chapa de que fizerem parte os candidatos impugnados
podera concorrer desde que os demais candidatos, entre efetivos e
suplentes, bastem ao preenchimento de todos os cargos.

DOS RECURSOS

Art. 55 - O recurso podera ser interposto por associados no prazo de 15

(quinze) dias a contar do término da elei¢do.

Art. 56 - O recurso sera dirigido ao Presidente da entidade e entregue, em duas

vias, contra recibo, na secretaria, no horario normal de
funcionamento.

Art. 57 - Protocelade o recurso, cumpre ao presidente anexar a primeira via ao

Art. 58

processo eleitoral @ encaminhar a segunda via, dentro de 24 (vinte
e quatro) horas, contra recibo, ao recorrido, para, em 3 (trés) dias,
apresentar contra razdes.

§ 1° - Findo o prazo estipulado, recebidas ou nao as contra razbes
dos recorridos, tera o Presidente 3 (trés) dias para informar o recurso
e encaminhar o processo a Junta de Recursos, a qual estando
devidamente instruido o processo, devera proferir sua decisao,
sempre fundamentada, no prazo de 07 (sete) dias.

§ 2° - O descumprimento do disposto neste artigo sera punido na
forma estabelecida na legislacéo vigente.

- O recurso suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e
comunicado oficialmente a entidade antes da posse.

§ Unico - Se o recurso versar inelegibilidade de candidato eleito, o
provimento ndo implicara na suspensdo da posse dos demais,
exceto se o0 numero destes, incluidcs o©s suplentes, n&o for
bastante para o preenchimento de todos os cargos.

Art. 59 - Nao interposto recurso, o processo eleitoral sera arquivado na

Secretaria da entidade, pelo prazo previsto no caput do Artigo 62.

DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 60 - A posse dos eleitos ocorrerd, oficialmente, no 1° dia util subsequente

ao término do mandato da Diretoria anterior, independentemente da
posse festiva, cuja solenidade poderé ocorrer em data diversa.

Art. 61 - Ao assumir ¢ cargo o eleito prestara, por escrito e sclenemente, o

compromisso de respeitar o exercicio do mandato, a Constituicdo, as
leis vigentes e os Estatutos da entidade.
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CAPITULO IV

DA ADMINISTRAGCAO DO SINDICATO

Art. 62 - O Sindicato sera administrado por uma Diretoria composta de 05

(cinco) membros, eleitos pela Assembléia Geral, composta no
minimo dos seguintes cargos: Presidente; Vice-Presidente; Diretor-
Secretario; Diretor-Financeiro, Diretor Administrativo e mais 7 (Sete)
Diretores.

§ 1° - A Diretoria elegera cargos que, por decis&o da maioria de seus
membros, serdo distribuidos entre os demais diretores eleitos.

§ 2° - E vedada a indicacdo de mais de dois elementos da mesma
empresa associada, para composicdo da Diretoria.

Art. 63 — Compete a Diretoria

a) A andlise, discussdo e aprovacado de questdes globais de extrema
relevéncia aos interesses da classe, defesa dos direitos e interesses
coletivos ou individuais da categoria econémica perante os Orgéos
Publices, Poderes Judiciarios, Legislativos e Administrativos;

b) Dirigir o Sindicato, administrar o patriménio social, fornecer
assisténcia acs associados e promover o progressco da atividade
econbmica do transporte rodoviario de cargas ou bens, na sua base
territorial, conforme as normas vigentes e as constantes deste
Estatuto;

c) Elaborar os regimentos e 0s servicos necessarios, inclusive das
Comissbes Técnicas e de Especialidades, subordinando-os a este
Estatuto;

d) Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as determinacdes das
autoridades competentes, bem como os Estatutos, Regimentos
Internos, Resolucdes proprias e das Assembléias Gerais.

e) Reunir-se em sessao, ordinariamente, ac menos uma vez por més,
e, extraordinariamente, sempre que o Presidente ou a maioria
convocar;

f) Admitir e fixar vencimentos dos funcionarios necessarios, promové-
los e demiti-los, consoante as necessidades do servico.

§ Unico - As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria
de votos com a presenga minima de mais da metade de seus
membros.

Art. 64 - Ao Presidente compete:

a) Representar o Sindicato ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente,
podendec delegar poderes para tal e perante os ¢érgdos dos Poderes
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Publicos Federais, Estaduais e Municipais, Sociedades de Economia
Mista, Administracdo Publica em geral, quaisquer terceiros;

b) Convocar as reunifes da Diretoria e as Assembléias Gerais,
presidindo aquelas e instalando estas;

¢) Cumprir e fazer cumprir as resclucbes da Diretoria, das
Assembléias Gerais, bem como a legislacdo em vigor, em especial
a relativa a administracao sindical,

d) Supervisionar a elaboracdo do relatério anual das atividades do
Sindicato, da prestacao anual de contas, de receita e despesa da
entidade e, apds aprovacéo da Diretoria e do Conselho Fiscal,
submeté-los a Assembléia Geral;

e) Assinar as atas das sessdes, 0os or¢gamentos anuais e todos os
documentos gue dependem de sua assinatura, bem como rubricar
os livros da Secretaria e da Tesouraria;

f) Movimentar, com © Diretor-Financeirc os recursos do Sindicato,
ordenando as despesas autorizadas e assinando cheques e contas a
pagar, de acordo com o Diretor-Financeiro;

g) Desempenhar com denodc e responsabilidade o carge para o qual
foi eleito ou investido, respeitando as autoridades constituidas,
cumprindo as normas do presente Estatuto e nao tomando
deliberacbes que interessem a categoria econdémica sem previa
manifestacdo da maioria dos membros da sua Diretoria.

Art. 65 — Ao Vice-Presidente compete:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimento e
nestes cascs, movimentar com o© Diretor-Financeiro o0s recurscs
do Sindicato, ordenando as despesas autorizadas e assinando
cheques e contas a pagar.

b) Assistir o Presidente no desempenho de suas atribuicbes,
assessorando-o em matéria de politica sindical,

¢) Participar de todas as reunides de Diretoria;

d) Coordenar os grupos ou comissbes de trabalho, dando
cumprimento as missfes especificas que lhe forem atribuidas;

e) Colaborar com a Diretoria e com as Comissbes Técnicas e de
Especialidades, pelo desenvolvimento do Transporte Rodoviario de
Carga ou de Bens.

f) Zelar pela guarda, conservacdo e seguranga dos bens méveis e
iméveis do Sindicato.

g) Submeter a apreciacdo da Diretoria os projetos de compra ou
venda de bens iméveis “ad referendum” da Assembléia Geral, para
tal fim convocada;

h) Fiscalizar a atualizagdo do controle fisico e contabil do ativo
imobilizado e todos os documentos  que comprovem a
propriedade da entidade.
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Art. 66 — Ao Diretor-Secretario compete:
a) Auxiliar o Vice-Presidente, substituindo-o quando necessario, em
todas as atribuicbes de sua competéncia, participar de todas as

da Diretoria e cuidar

documentacéo do Sindicato;

reunides

da guarda

do

arquivo

e

b) Determinar a preparacéo e fiscalizar a correspondéncia, orientar e
fiscalizar os servicos em geral da Secretaria do Sindicato;
¢) Redigir e ler as atas das sessdes da Diretoria e das Assembléias.

Art. 67 — Ao Diretor-Financeiro compete:
a) Ter sob sua guarda, controle e responsabilidade os valores do

Sindicato;
b) Assinar com o© Presidente ou com quem

imediatamente

lhe

substitua, os cheques e documentos necessarios e efetuar os
pagamentos e recebimentos autorizados;

¢) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tescuraria e da Contabilidade;

d) Submeter ao Conselho Fiscal

orcamentaria
orcamentaria e todos os elementos sclicitados por esse 6rgao;

e) Orientar e dirigir as campanhas de aumento da receita,

da contribuicdo sindical, mensalidades

e suas

consequentes

legislacdo vigente, efou previstas neste Estatuto.

0 balan¢o anual,
variacbes,

e outras definidas

a proposta
suplementacéo

através
na

§ Unico - E vedado ao Diretor-Financeiro conservar em seu poder, na

Tesouraria do Sindicato,

minimos.

Art. 68 — Ao Diretor Administrativo compete:

a) supervisionar e fiscalizar todos os servicos administrativos do

importancia supericr a trés (3) salarios

Sindicato, auxiliando o Presidente, quando soalicitado, no despacho
do expediente comum;

b) assinar correspondéncias, por delegacaoc do Presidente;

¢) executar quaisquer outros encargos que lhe forem confiados pela
Diretoria ou pela Presidéncia ou que estejam previstos neste Estatuto

Art. 89 - Na hipétese de auséncias, impedimentos ou vacéncias, 0os cargos

serdo ocupados na ordem de mencdo na chapa eleita,

sendo

conduzido ao cargo vago existente, obedecidos os critérios de
substituicido aludidos nos Artigos 65 a 67, o primeiro dos suplentes

eleitos.

Art. 70 - A durac&o do mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal
e dos representantes junto a Federacéo das Empresas de Logistica e
de Transporte de Cargas no Estado do Rio Grande do Sul - Fetransul
serd de 02 (Dois) anos.
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DO CONSELHO FISCAL

Art. 71 - O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros,

Art. 72

Art. 73

eleitos pela Assembléia Geral, na forma deste Estatuto, com igual
numero de suplentes, limitando-se sua competéncia a fiscalizacéo
da gestdo financeira da entidade.

§ Unico - Compete ao Conselho Fiscal dar parecer sobre o Balanco,
Previsdo Orcamentaria e suas alteragdes, devendo constar da Ordem
do Dia das Assembléias Gerais convocadas nos termos da lei e das
instrucdes em vigor, para apreciagdo daqueles documentos, cabendo-
lhe, ainda, juntamente com o Presidente e o Diretor-Financeiro
atestar a exatidédo dos mesmos e conferéncia dos valores em caixa.

CAPITULO VI

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FEDERAGAO

- O Sindicato tera 2 (dois) Delegados Representantes junto a
Federacdo, representados na pessca do Presidente como Titular
e o Vice-Presidente como Suplente. Na impossibilidade dos dois, a
Diretoria ncmeara um representante com funcdo especifica de
representacao para aquele evento.

§ Unico - Aos Delegados Representantes junto a Federagéo, compete
manifestar-se e decidr no quantc sejam conciliadas e
compatibilizadas as apreciacbes e decisbes da Diretoria do
Sindicato e os interesses da categoria.

CAPITULO VII

DA PERDA DO MANDATO E SUBSTITUICOES
- Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados
Representantes, perderdo os seus mandatos nos seguintes casos:
a) Malversacao ou dilapidacao do patriménio social;
b) Grave violacdo deste Estatuto, ou comportamento que conflite com
a legislacado vigente efou o decoro da categoria.
¢) Abandono do cargo na forma prevista neste Estatuto;
d) Aceitacdo ou transferéncia que importe no afastamento do
exercicio do cargo.
e) Afastamento definitivo da atividade conforme previsto no Artigo 9°
(nono).

§ 1° - A perda do mandato sera declarada pela Assembléia
Geral.

§ 2°- Toda suspensdo ou destituicdo do cargo administrativo
devera ser procedida de notificacdo que assegure ao
interessado pleno direito de defesa, cabendo recursc na forma
do previsto neste Estatuto.
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§ 3° - Na hipotese de perda do mandato, as substituicbes se
fardo dentre os membros da Diretoria, ascendendo a esta, um
dos suplentes.

Art. 74 - A convocacdo dos suplentes, quer para Diretoria, quer para o

Conselho Fiscal, compete ao Presidente ou a seu substituto legal,
que o submetera a Diretoria.

Art. 75 - Havendo renuncia ou destituicio de qualquer membro da Diretoria,

bem como, em caso de falecimento de qualquer de seus membros,
a substituicdo se fara na forma do Artigo anterior.

§ 1° - As renuncias serdo comunicadas, por escrito, ao Presidente
do Sindicato.

§ 2° - Em se tratando de renuncia do Presidente do Sindicato sera
convocado e notificado, por escrite, seu substituto legal que, dentro
de 48 (quarenta e oito) horas reunird a Diretoria para ciéncia do
ocorrido.

Art. 76 - Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e

se nao houver Suplentes para a completa recomposicdo, o
Presidente, ainda que resignatario, convocara a Assembléia Geral a
fim de que esta constitua uma Junta Governativa Provisoria.

Art. 77 - A Junta Governativa Provisoria, constituida nos termos do artigo

anterior, procedera as diligencias necessarias a realizacido de
novas eleicbes para investidura dos cargos de Diretoria e
Conselho Fiscal e Delegados Representantes de conformidade com
as instrucbes em vigor.

Art. 78 - No caso de perda de mandato e/ou abandono de cargo, proceder-

se-a na forma dos artigos anteriores, néo podendo, entretanto, o
membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que houver abandonado
o0 cargo ser eleito para qualguer mandato de administracao
sindical ou de representacdo, durante 5 {cinco) anos.

§ Unico - Considera-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada
a 3 (trés) reunifes ordinarias sucessivas da Diretoria ou do Conselho
Fiscal.

CAPITULO VIl

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 79 - As Assembleias Gerais sé&o soberanas nas resolucées ndoc contrarias

as leis vigentes e a este Estatuto. Suas deliberagdes seréo tomadas
pela maicria absoluta de votos em relagdo a totalidade de associados
quites, em primeira convocacdo e, em segunda convocagéo, por
maioria dos votos dos associados presentes, salvo as excecbes
previstas neste Estatuto.
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§ 1° - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por Edital
publicado com antecedéncia minima de 3 (irés) dias em jornal de
grande circulacdo na base territorial do Sindicato e afixado na sede
e nas Delegacias da entidade, e/ou circulares informativas e érgaos
de divulgacao da prépria entidade.

§ 2° - Entende-se por associados quites com suas obrigacdes aquele
que houver pago suas contribuicbes pertinentes ao més anterior ao
da realizacdo da Assembléia, 10 (dez) dias antes da data marcada
para a primeira convocagéo.

Art. 80 - As Assembleias Gerais serdo, Ordinarias (AGO) ou Extraordinarias

(AGE), de acordo com a lei e o presente Estatuto.

Art. 81 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a ate o ultimo dia do més

de mar¢o de cada ano para apreciacdo de relatério da Presidéncia,
do parecer do Conselho Fiscal sobre a gestéo financeira, tudo relativo
ao ano anterior, e até 30 de novembro para aprovacao da proposta
or¢camentaria para o ano seguinte.

Art. 82 - Realizar-se-30 Assembleias Gerais Extraordinarias, observadas as

prescricdes antericres:

a) Quando o Presidente, ou a maioria da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, julgar conveniente;

¢) A requerimento de no minimo 1/5% (um quinto), dos associados 0s

quais especificardao, pormenorizadamente, os motivos da
convocacao.

Art. 83 - A convocacao da Assembléia Geral Extraordinaria quando feita pela

maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou por associados,
ndo podera opor-se o Presidente do Sindicato, que tera de tomar
providéncias para sua realizacdo, dentrc de 5 (cinco) dias Uuteis
contados da entrada do requerimento na Secretaria do Sindicato,
devidamente protocolado.

§ 1° - Sob pena de nulidade da mesma, devera comparecer a
respectiva Assembléia, 2/3 dos que a promoveram. A auséncia torna
caduca a convocagdo e impede a reconvocacdo para 0 mesmo
assunto.

§ 2° - Na falta de convocacdo pelo Presidente, expirado o prazo
marcado neste Artigo, fala-4o aqueles que a deliberaram realizar.

§ 3° - As Assembleias Gerais Extraordinarias s6 poderéo tratar dos
assuntos para as quais foram convocadas.

Art. 84 - Compete privativamente a assembléia geral:

a) Eleger e destituir os representantes da categoria;
b) Fixar as contribuicdes sindicais, e constitucicnais da categoria
profissional,
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¢) Fixar as mensalidades dos associados.

d) Aprovar a prestacao de contas e aprovar o ocrcamento referente a
cada exercicio financeiro;

e) Decidir sobre a filiagdo do sindicato a organizac¢do sindical de grau
superior ou a entidades sindicais estrangeiras;

f) Apreciar decisbes da diretoria, que dependam de seu referendo;

g) Decidir sobre assuntos de interesse relevante da categoria
profissional, pdér convocacéo da diretoria através de seu presidente ou
de 1/5(um quinto) dos associados;

h) Alterar o presente estatuto;

i) Decidir sobre a dissolucédo, fus&o ou transformacéo da entidade;

j) Decidir sobre a conveniéncia ou ndo da deflagracdo de greve e de
seu termino;

k) Deliberar sobre qualquer assunto ndc previsto neste estatuto de
interesse do Sindicato.

Art. 85 - Das decisdes das Assembléias Gerais cabe recurso as autoridades

competentes.

Art. 86 - Serao tocmadas por escrutinio secreto as deliberagbes das

sobre:

Assembléias Gerais concernentes aos seguintes assuntos:

a) Eleicdo do associado, para representagac da respectiva categoria
prevista em lei;

e) Julgamento dos atos da Diretoria € em especial, os relativos as
penalidades aplicadas aos associados;

c) Se existente, a escolha dos membros que deverdo compor o
Conselho Consultivo.

§ Unico: As demais deliberacdes das Assembleias Gerais versardo

a) Previsao orcamentaria efou suplementares de verbas, na
conformidade da legislacao vigente;

b) Tomada e aprovacéo das contas da Diretoria;

¢) Aplicacéo do patriménio;

d) Pronunciamentos sobre relacdes ou dissidios de trabalho, acordos,
convencdes ou dissidios coletivos;

e) Alteracdes estatutarias;

CAPITULO IX

DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 87 - Para o adequado desempenho de todas as suas obrigagdes como

érgéo de classe, a Diretoria do Sindicato podera criar, em carater
temporaric ou permanente, mas sempre para fins especificos
capitulados neste Estatuto, 6rgéos técnicos auxiliares da
administracdo.
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DA ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E ORGCAMENTARIA DO
PATRIMONIO DO SINDICATO

Art. 88 - Constituem o patriménio do Sindicato:

a) As contribuicBes daqueles que participem da categoria econdmica
do transporte rodoviario de carga ou de bens, conscante alinea “f’
do Artigo 2° do presente Estatuto;

b) As contribuicbes dos associados;

¢) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos
produzidas;

d) Os aluguéis de imdveis, juros detitulos e de depdsitos;

e) As multas e outras rendas eventuais;

f) As doacdes e legados;

g) As contribuicBes especiais aprovadas em Assembléia, quando de
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho.

§ Unico: As despesas do Sindicato correr&o pelas rubricas constantes
do “Plano de Contas” da entidade.

FONTES DE RECURSQS DO SINDICATO

Art. 89 - Constituem-se fontes de recursos e patriménico do Sindicato:

a) além daquelas previstas em Lei, as contribuicdes devidas ao
Sindicato pelos que participam da categoria profissional em
decorréncia de clausula inserida em acordos celebrados pela entidade
e dissidios julgados pela Justica do Trabalho;

b) das mensalidades dos associados, deliberadas em assembléia
geral;

c¢) dos bens e valores adqguiridos e as rendas produzidas pelos
mesmos;

d) dos direitos patrimoniais decorrentes da celebracéo de contratos;
e) das doacdes e dos legados;

f) das multas e das outras rendas eventuais.

§& 1° - As mensalidades vigorardc a partir do més em que se dé a
inclusdo do associado.

§ 2° - As contribuicbes sdo fixadas pela Assembléia Geral em
decorréncia de acordos, convencdes ou dissidios coletivos e ser&o
cobradas de todos os integrantes da categoria profissional e
descontadas em folha de pagamento.

Art. 90 - A administracdo do patrimdnio do Sindicato, constituido pela totalidade

dos bens que possuir, compete a Diretoria.

Art. 91 - A alienac&o do patrimédnio do Sindicato far-se-do apds aprovacgao pela

Assembléia Geral, em escrutinio secreto; assim, os bens imébveis
somente poderdo ser alienados ou locados mediante prévia avaliac&o
por organizacdo legalmente habilitada para tal fim, apés prévia
autorizacdc da Assembléia Geral, reunida com a presenca da
maioria absoluta dos associados com direito a voto, € em escrutinio
secreto.
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§ 1° - Caso nao seja obtido o “guorum” estabelecido, a matéria podera
ser decidida em nova Assembléia Geral reunida com qualquer
numero de associados com direito a voto, em escrutinio secreto,
apds 10 (dez) dias da primeira convocacao;

§ 2° - Na hipodtese prevista no paragrafo primeiro, a decisdo somente
tera validade, se adotada pelo minimo de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, em escrutinio secreto;

§ 3° - Apds a decisdo da Assembléia Geral, a venda de bens imdveis
sera efetuada pela Diretoria, mediante concorréncia publica, com
Edital publicado no Diario Oficial do Estado e periddico de grande
circulacdo na base territorial do Sindicato, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias;

§ 4° - Da deliberacdo da Assembléia Geral, concernente a alienacdo
de bens imdveis cabera recurso voluntario dentro do prazo de 15
(quinze) dias a autoridade competente, com efeito suspensivo;

§ 5° - Os recursos destinados ao pagamento total ou parcial dos bens
imoveis adquiridos serdo consignados obrigatcriamente, no
“Orcamento Anual do Sindicato”.

Art. 92 - Os atocs que importem na malversagcdo ou dilapidacdo do patrimdnio

do Sindicato sdo equiparados aos crimes de peculato, julgados
e punidos na conformidade da legislacao penal.

DA DISSOLUGAO E DESTINO DO PATRIMONIO

Art. 93 - No caso de dissolucao, por decisao judicial transitada em julgado, os

bens, pagas as dividas decorrentes de suas responsabilidades,
serao transferidos a Federacdo a que estiver filiado e, serao
restituidos, devidamente corrigidos, em se tratando de numerario,
ac Sindicatc das mesma categoria que vier a ser constituido na
mesma base territorial.

Art. 94 - No caso de dissolucdo do Sindicato, por vontade de seus associados,

0 gque sO se dara por deliberacdo expressa da Assembléia Geral
Extraordinaria para esse fim convocada, e com a presenga minima de
2/3 (dois tercos) dos associados quites, o seu patriménio, pagas as
dividas legitimas decorrentes de suas responsabilidades, em se
tratando de numerario em caixa e bancos e em poder de credores
diversos, sera transferido a Federac&o a que estiver filiade e sera
restituido, devidamente corrigido, ao sindicato da mesma categoria
que vier a ser constituido na mesma base territorial.

Art. 95 - A Diretoria fara organizar, por contabilista legalmente habilitado, o

balanco das contas do exercicio anterior e a proposta orcamentaria
para o exercicio seguinte, especificando separadamente, nesta, as
despesas de capital e de operacéo.
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§ 1° - Depois de aprovado pela Assembléia Geral o Relatério da
Diretoria, o Balanco, o Parecer do Conselho Fiscal e a Proposta
Orcamentaria, serdo arquivados por 5 (cinco) anos para eventual
verificacéo.

§ 2° - Ao término de seu mandato, a Diretoria fara prestacdo de
contas correspondente ao final de sua gestdo, se for o caso, a
base dos documentos pertinentes para cada um dos anos de
mandato exercido.

§ 3° - Todos os documentos, demonstrativos, balango patrimonial e
econdmico, conterdo além da assinatura de contabilista habilitado,
as do Presidente, Diretor Financeiro e Membros do Conselho Fiscal.

Art. 96 - O exercicio financeiro coincidira com ¢ ano civil.

DA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 97 — O presente estatuto poderd ser reformado ou alterado, inclusive no

tocante a administracdo, pela deliberacdo expressa de seus
associados em Assembléia Geral Extraordinaria devidamente
convaocada conforme previsto neste Estatuto, com aprovacgdo pela
maioria absoluta de votos em relagdo a totalidade de associados
quites, em primeira convocacdo e, em segunda convocagao, por
maioria dos votos dos associados presentes na assembléia.

CAPITULO XI

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 98 - A aceitacac de cargo de Presidente, Diretor-Secretario ou Diretor-

Financeiro implicara na obrigacao de residir no Estado sede do
Sindicato.

Art. 99 - De todo ato emanado da Diretoria ou da Assembléia Geral, lesivo de

direito ou contraric a este Estatuto, podera qualquer associado
recorrer, dentro de 30 (trinta) dias, para a autoridade competente.

Art. 100 - O Sindicato podera instituir Medalha de Honra ao Méritoc do

Transportador Rodoviario de Cargas, nas versdes “Prata” e “Ouro”,
através dos guais ser@o agraciados todos os Presidentes, ao término
de sua gestdo, bem como todos, associados ou ndo, que por
sua participacdo, contribuicdo e atuacdo, mais tenham colaborado
para o engrandecimento da Entidade e o desenvolvimento da
categoria.

§ Unico - Para os fins do disposto neste Artigo, a Diretoria, por maioria
de seus membros e, em instrumento préprio, disciplinara os
critérios a serem adotados.

Art. 101 - Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com objetive de

desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos contidos
ha lei ou neste Estatuto.
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Art. 102 - Nao havendo disposicdc especial contraria, prescreve-se em

90 (noventa) dias, a partir do conhecimento do ato delitucso, o
direito de pleitear a reparacdo de qualquer ato infringente de
disposicdo contida neste Estatuto.

Art. 103 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacbes

assumidas pelo Sindicato, salvo 0os casos previstos em lei.

Art. 104 - O presente Estatuto entrarda em vigor apds sua aprovacdo na

Assembleia Geral de ratificacdo de fundacdo, cabendo a atual
diretoria do Sindicato providenciar no seu arquivamento perante o
érgéo competente.

Art. 105 - Qualquer reunido ordinaria, extraordinaria ou assembleia, poderéa ser

realizada de forma presencial, semipresencial ou virtual, desde que a
convacacado assim a designe e indigue 0 meio de acesso a plataforma
digital a ser utilizada, a qual deve ser gratuita e de amplo acesso aos
convocados, além de garantir segurancga, confiabilidade e
transparéncia ao ato e o efetivo registro de presencas dos
participantes.

Art. 106 - As alteracdes do presente estatuto regem-se pelo disposto no art. 59

do Cadigo Civil Brasileiro.

CAPITULO XII

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 107 - O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria

de Alteracao estatutaria realizada em 28 de outubro de 2025.

ljui/RS, 28 de outubro de 2025.
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ESTATUTO

Art. 1°-

Art. 2° -

CAPITULOI

DOS OBJETIVOS

O SINDICATO DAS EMPRESAS DE LOGISTICA E TRANSPORTE
DE CARGA NACIONAL E INTERNACIONAL DO NOROESTE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — SETNOROESTE, com sede
na Rua 15 de novembro, n° , 217, sala 401, e foro na cidade de ljui,
Estado do Rio Grande do Sul, é constituido para fins de estudos,
coordenagao, protecao, assisténcia e representacdo legal das
categorias econdbmicas das empresas de transporte de cargas ou
bens, cargas secas, granéis, liquidas, inflamaveis, semoventes,
frigorificas, fracionadas, nacionais e internacionais, transporte
multimodal, cargas proprias, excluida a categoria econdbmica das
empresas de transporte rodoviario de veiculos automotores em
caminhdes cegonha, estabelecidas na base territorial de ljui,
conforme a legislagdo em vigor, com o intuito de colaborar com os
Poderes Publicos e demais associagdes, na busca da
solidariedade e interesses sociais, com duracdo por tempo
indeterminado que passa a reger-se pelo presente Estatuto.

DAS PRERROGATIVAS DO SINDICATO

Séo prerrogativas do Sindicato:

a) Representar e defender perante as autoridades administrativas,
legislativas e judiciarias os interesses gerais da sua categoria
econdmica e os interesses individuais de seus associados;

b) Celebrar convengdes e acordos coletivos de trabalho;

c) Impetrar Mandado de Seguranga Coletivo em defesa dos interesses

de seus membros ou associados;

d) Eleger ou designar representantes da respectiva categoria e
instituir, dentro de sua base territorial, delegacias ou secgoes, e
fora dela escritérios de representagao para melhor protegao de seus
associados;

e) Colaborar com o Estado, como érgao técnico e consultivo, no
estudo e solugdo dos problemas que se relacionem com sua
categoria;

f) Estabelecer contribuicdes a todos os seus associados e a todos
aqueles que participem da categoria representada, de conformidade
com decisdo da assembléia geral extraordinaria, independentemente
da contribuicido prevista em lei.

DOS DEVERES DO SINDICATO

Art. 3° - S30 deveres do Sindicato:

a) Manter servicos de assisténcia técnica, consultas e orientagéo
juridica para seus associados;

b) Participagao obrigatdria nas negociagdes coletivas de trabalho.

c) Promover a conciliagdo nos dissidios coletivos de trabalho;

d) Propiciar um maior intercambio de informacdes entre as empresas
da atividade do sistema de transporte de cargas ou bens,






fomentando a mutua colaboragdo, observancia aos dispositivos da
lei e aos principios de moral e compreensao dos deveres civicos.

DO FUNCIONAMENTO DO SINDICATO
Art. 4° - Sao condigdes para funcionamento do Sindicato:

a) Observancia das leis e dos principios de ética moral, compreensao
dos deveres civicos e disposi¢cOes estatutarias;

b) Manter na sede do Sindicato o cadastro atualizado dos registros dos
associados, do qual deverdo constar: razao social, enderego da
sede da empresa, data de admissdo no quadro social, numero de
inscricao no CNPJ e Inscricado Estadual, RNTRC, nome dos
diretores, associados e administradores com a indicacdo de suas
residéncias, estado civi, data de nascimento, RG, CIC,
nacionalidade e demais informacdes que forem necessarias;

c) Gratuidade dos cargos eletivos.

Art. 5° - O Sindicato podera filiar-se a entidade nacional e/ou internacional a
fim de manter relacbes de intercambio associativo e cultural em
beneficio de seus representados.

CAPITULO I

DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 6° - As pessoas juridicas que participem das categorias econémicas
relacionadas no artigo 1° deste Estatuto, desde que satisfaca as
exigéncias aqui previstas, assiste o direito de habilitar-se a ser
admitido no quadro associativo do Sindicato.

§ 1° - As admissdes ao quadro associativo deverao ser submetidas
a apreciacao e aprovacao da Diretoria.

§ 2° - Da recusa da admissdo cabera recurso do interessado a
Assembléia Geral da categoria.

§ 3° - A admissao de pessoa juridica estrangeira pressupde a
existéncia de estabelecimento fixo em territério nacional.

DOS ASSOCIADOS E SUA CLASSIFICAGAO
Art. 7° - Os associados serao enquadrados na seguinte classificacao:

| - FUNDADORES
Aqueles que tenham participado da Assembléia Geral de fundagao do
Sindicato.

Il - EFETIVOS
Aqueles que apresentarem pedido de admissao, instruido nas normas
vigentes e no presente Estatuto.

lIl - ESPECIAIS

As pessoas juridicas de direito privado que, embora ndo tenham no
transporte rodoviario de carga sua atividade principal, venham a ser
admitidas no quadro social, de acordo com as normas deste Estatuto.





a) Os associados incluidos nesta categoria ndo terdo direito a voto nem
a serem votados.

Art. 8° - De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da
Diretoria ou da Assembléia Geral, podera qualquer associado, recorrer
dentro de 30 (trinta) dias para a autoridade competente.

Art. 9° - Perdera seus direitos a empresa associada que, por qualquer motivo,
deixar o exercicio de sua atividade econémica.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 10 - Sao direitos dos associados:
a) Tomar parte, votar, ser votado e credenciar representante nas
Assembléias Gerais, observadas as restricdes Estatutarias;

b) Utilizar-se das vantagens e servigos prestados pelo Sindicato,

observada a intransferibilidade desse direito,

c) Apresentar e submeter ao estudo da Diretoria quaisquer questdes
de interesse social pertinente a categoria econbémica e sugerir
medidas convenientes,

d) Participar de comissdes e grupos de qualquer natureza constituidos
no Sindicato;

e) Requerer, com um numero minimo de associados correspondente
a 1/5(um quinto) dos componentes do quadro social, a convocagao
da Assembléia Geral Extraordinaria, mediante justificativa.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 11 - Sdo deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as contribuicdes estipuladas pelo Estatuto,
pelas Assembléias Gerais e as contribui¢cdes previstas em lei;

b) Comparecer as Assembléias Gerais e acatar as suas decisdes;

c) Cumprir todos os dispositivos do presente Estatuto e todas as
deliberacdes da Diretoria e das Assembléias;

d) Prestigiar o seu Sindicato e propagar o espirito associativo entre
os elementos da categoria representada, contribuindo para o bom
desempenho de suas atividades;

e) Nao tomar deliberagcbes relativas a categoria sem a prévia
manifestacdo de seu Sindicato;

f) Bem desempenhar o cargo para o qual for eleito e no qual tenha
sido investido;

g) Respeitar em tudo a lei e as autoridades constituidas,
comparecendo as sessdes civicas comemorativas das datas e
festas nacionais quando realizadas na sede social do Sindicato, ou
por ele patrocinadas.

DAS PENALIDADES
Art. 12 - As empresas associadas estdo sujeitas as penalidades de
adverténcia, de suspensao e de eliminacdo do quadro social.

§ 1° - Seréo suspensos os direitos dos associados que:





a) Nao comparecerem a 3 (trés) Assembléias Gerais
consecutivas, ou 5 (cinco) alternadas, sem causa
justificada.

b) Desacatarem a Assembléia Geral ou a Diretoria.

c) Os que por ma conduta profissional, espirito de discérdia, ou
falta cometida contra o patriménio moral ou material do
Sindicato, se constituirem elementos nocivos a entidade e
os que tenham, comprovadamente afrontado as normas
de comportamento do Cédigo de Etica das Empresas de
Transporte Rodoviario de Cargas (TRC);

d) Associados que se fizerem acompanhar de pessoas
estranhas ao quadro social da entidade, nas Assembléias
Gerais Ordinarias ou Extraordinarias.

e) Os que, sem motivo justificado se atrasarem em mais de 3
(trés) meses no pagamento de suas mensalidades e
contribuigdes.

§ 2° - Seréao eliminados do quadro social:

a) Os associados que, ja tendo sido penalizados com
suspensao, sejam reincidentes.

§ 3° - As penalidades serdo impostas pela Diretoria, quando reunida

e, em se tratando de graduacdo da pena, podera optar em
primeiro lugar por aplicagdo por escrito, a pena de
adverténcia, prevista no caput deste artigo.

§ 4° - As penalidades de suspensao e eliminagéo sé serdao impostas,

apos notificacdo a associada, para que apresente defesa
escrita no prazo de 10 (dez) dias.

§ 5° - Da penalidade imposta cabera recurso a Assembléia Geral.

§ 6° - A simples manifestagdo da maioria ndo basta para aplicagao de

quaisquer penalidades, as quais so terdo cabimento nos casos
previstos em lei e neste Estatuto.

Art. 13 — As empresas associadas que tenham sido eliminados do quadro
social poderdo ser readmitidos no Sindicato desde que se reabilitem
a juizo da Diretoria, ou liquidem os seus débitos, quando tratar-se
de atraso de pagamento.

CAPITULO 1l
PROCESSO ELEITORAL

EPOCA DAS ELEIGOES

Art. 14 - As eleicbes para os cargos de Diretoria, do Conselho Fiscal e de
representantes junto a Federagdo serdo realizadas no periodo





maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias que
antecederem ao termino dos mandatos vigentes.

ELEGIBILIDADE
Art. 15 - S&o elegiveis todos os titulares, associados e diretores de empresas
associadas que preencham as condigbes estabelecidas neste
Estatuto.

] ELEITOR
Art. 16 - E eleitor todo associado que na data da eleigdo estiver em pleno gozo
dos direitos sociais conferidos no Estatuto.

a) Podera exercitar o direito do voto o titular, socio, diretor ou
representante legal, devidamente credenciado pela empresa
associada perante a entidade sindical,

b) Cabe a cada empresa associada o direito a apenas 1 (hum) voto;

c) A relagcdo de associados em condigdes de votar sera elaborada
com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data da eleigdo, e sera,
nesse mesmo prazo, afixada na sede da entidade, para consultas
por todos os associados;

d) Quando solicitada por requerimento de representante de chapa
registrada, devera serimediatamente fornecida.

DO VOTO
Art. 17° - O voto sera secreto e depositado em urna apropriada.

DO VOTO SECRETO
Art. 18 - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

| - Uso de cédula unica contendo as chapas registradas;
Il - Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

lIl - Verificagdo da autenticidade da cédula unica a vista das rubricas
dos membros da mesa coletora;

IV - Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto e seja
suficientemente ampla para que nao se acumulem as cédulas na
ordem em que forem introduzidas.

CEDULA UNICA
Art. 19 - A cédula unica, contendo todas as chapas registradas, devera ser
confeccionada em papel branco, com tinta preta e tipos uniformes.

§ 1° - A cédula unica devera ser confeccionada de maneira tal que,
dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que seja necessario
0 emprego de cola para fecha-la.





§ 2° - As chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente,
a partir do numero 01 (um), obedecendo a ordem do registro.

§ 3° - As chapas conterdo os nomes dos candidatos, efetivos e
suplentes, especificando-se, para os efetivos, nho minimo os
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretor-Financeiro e
Diretor-Secretario, mais os nomes dos candidatos, efetivos
e suplentes, que deverdo compor o Conselho Fiscal.

§ 4° - E vedada a participacdo do mesmo candidato em chapas
diversas, ou seja, em mais de uma chapa.

§ 5° - Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco, onde
o eleitor assinalara a de sua escolha.

DAS INELEGIBILIDADES
Art. 20 - Sera inelegivel o associado:

| - Que houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindical;

Il - Que nado estiver, desde 2 (dois) anos antes, pelo menos, no
exercicio efetivo da atividade ou da profissdo dentro da base
territorial do Sindicato, ou no desempenho da representagao
econdmica ou profissional;

[Il - Que tiver sido condenado por crime doloso enquanto persistirem
os efeitos da pena;

IV - De ma conduta comprovada;

V - Que tenha sido destituido de cargo de representagao sindical
ou associativa, legalmente constituida.

DO QUORUM
Art. 21 - A eleicdo em entidade sindical s6 sera valida se participarem da
votacdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos associados com
capacidade para votar ou dos delegados eleitores.

§ 1° - Nao obtido esse quorum sera realizada nova eleicdo, em
segunda convocagao, dentro de 15 (quinze) dias, a qual tera
validade com qualquer numero de associados ou delegados
eleitores.

§ 2° - SO poderdo participar da eleicdo em segunda convocagao
0s que se encontravam em condi¢gdes de exercer o voto na
primeira convocacao.

§ 3° - Funcionardao na segunda convocagao as mesas coletoras e
apuradoras organizadas para a primeira.

DOS ATOS PREPARATORIOS - CONVOCAGAO DAS ELEIGOES





Art. 22 - As eleigcdes serao convocadas pelo presidente da entidade sindical,
por edital, onde se mencionara, obrigatoriamente:

| - Data, horario e local da votacgao;

Il - Prazo para registro de chapas e horarios de funcionamento da
Secretaria;

lIl - Prazo para impugnacéao de candidaturas;

IV - Datas, e locais da segunda votac&do, caso nao seja atingido o
‘quorum” na primeira, bem como da nova eleicdo em caso de
empate entre as chapas mais votadas.

§ 1° - Copias do Edital a que se refere este Artigo deverdo, com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) e minima de 60
(sessenta) dias em relacdo a data da eleigao, ser afixada
na sede da entidade sindical.

§ 2° - No mesmo prazo mencionado no paragrafo anterior devera
ser publicado Aviso resumido do Edital.

§ 3° - O aviso a que se refere o paragrafo anterior sera publicado,
pelo menos uma vez, em jornal de grande circulagdo da
localidade em que a entidade sindical tiver sua sede, ou em
jornal de circulagdo regional, ou ainda no Diario Oficial do
Estado.

§ 4° - Sempre que possivel, a divulgacao da eleicdo devera ser
complementada por qualquer outro meio publicitario.

DO REGISTRO DE CHAPAS
Art. 23 - O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias, contados
da data da publicagdo do Aviso resumido do Edital.

§ Unico - O requerimento de registro de chapas, em 2 (duas) vias,
enderecado ao presidente do Sindicato, assinado por
qualquer dos candidatos que a integram, sera instruido
com os seguintes documentos:

a) Ficha de qualificagao do candidato em 2 (duas) vias,
assinadas;

b) Declaragdo de residéncia pelo interessado ou
procurador bastante;

c) Copia autenticada da Carteira de Identidade.
d) Documento que comprove tempo de exercicio da

profissdo ou atividade, na base territorial do Sindicato ou
condigdo de titular, socio ou diretor, com poderes de





representacdo da firma ou empresa a que estiver
vinculado.

DO REGISTRO DA CANDIDATURA

Art. 24 - A entidade fornecera aos candidatos, individualmente, comprovante do

registro da candidatura, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e
comunicara, por escrito, no mesmo prazo, o dia e hora do pedido de
registro da candidatura do associado, diretor ou titular, a empresa a
que estiver vinculado.

DO REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 25 - O registro de chapas far-se-a, exclusivamente, na secretaria da

Art. 26 -

Art. 27 -

entidade promotora da elei¢cdo e durante seu horario de atendimento
externo.

§ 1° - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, o
presidente da entidade providenciara nova convocagao de eleigcéo.

§ 2° - Nao sendo realizadas eleicbes durante o exercicio por auséncia
de registro de chapa, o Presidente nhomeara uma junta governativa
composta por cinco (5) diretores, que, por um periodo de (90) noventa
dias, contados apo6s o término de sua gestdo, administrara
provisoriamente o sindicato e reinstaurara o processo eleitoral.

§ 3° - Dez dias antes de findo o prazo da gestao proviséria sem que
tenham havido novas elei¢des, a junta governativa convocara
Assembléia Geral para decidir sobre a forma de administrar a
entidade.

Sera recusado o registro da chapa que ndo esteja em conformidade
com os paragrafos 3° e 4° do Artigo 19 combinado com o Artigo 69.

§ Unico - Verificando-se irregularidade da documentacéo
apresentada, o presidente notificara o interessado para que promova
a corregdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de
tornar-se invalido o registro.

Encerrado o prazo para registro de chapas o presidente da entidade
sindical providenciara:

| - A imediata lavratura da ata, que sera assinada por ele e pelos
diretores porventura presentes e, pelo menos, por um candidato de
cada chapa, mencionando-se as chapas registradas, de acordo com
sua ordem numérica;

II - Dentro de 72 (setenta e duas) horas:
a) A composicao datilografica da cédula unica, onde deverdo
figurar, em ordem numérica, todas as chapas registradas, com
os nomes dos candidatos efetivos e suplentes;





lIl - Dentro de 8 (oito) dias, a publicagdo da cédula unica contendo
todas as chapas registradas, através do mesmo meio de divulgagao
do Aviso do Edital.

DAS MESAS COLETORAS
Art. 28 - As mesas coletoras serdo constituidas de um presidente, dois
mesarios, € um suplente, indicados pelo presidente do sindicato em
comum acordo com o0s representantes das chapas concorrentes.

§ Unico - Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser
acompanhados por fiscais designados pelos candidatos cujos nomes
figurem em primeiro lugar nas chapas, escolhidos dentre os
eleitores na proporgao de um fiscal por chapa registrada.

Art. 29 - Nao poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:

| - os candidatos, seus cbnjuges e parentes, ainda que por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive;

Il - os membros da Diretoria da entidade.

Art. 30 - Os mesarios substituirdo o presidente da mesa coletora, de modo que
haja sempre quem responda pessoalmente pela boa ordem e
regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - Todos os membros da mesa coletora deverao estar presentes
ao ato de abertura e de encerramento da votacdo, salvo motivo de
forca maior.

§ 2° - Nao comparecendo o presidente da mesa coletora até 30
(trinta) minutos antes da hora determinada para inicio da votacgao,
assumira a presidéncia o primeiro mesario e, na sua falta ou
impedimento, o segundo mesario ou o suplente;

§ 3° - Poderd o mesario, ou o0 membro da mesa que assumir a
presidéncia, nomear “ad hoc”, dentre as pessoas presentes, e
observados os impedimentos do artigo anterior, os membros que
forem necessarios para completar a mesa.

Art. 31 - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus
membros, os fiscais designados e, durante o tempo necessario a
votacgao, o eleitor.

DA VOTAGAO
Art. 32 - No dia e local designado, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da
votacdo, os membros da mesa coletora verificardo se esta em ordem
o material e a urna destinada a recolher os votos, providenciando, o
presidente, para que sejam cumpridas eventuais deficiéncias.

Art. 33 - A hora fixada no Edital, e tendo considerado o recinto e o material
em condigbes, o presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos. g





Art. 34 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de 6
(seis) horas.

§ 1° - Os trabalhos da votacdo poderdo ser encerrados
antecipadamente se ja tiverem votado todos os associados
considerados em pleno uso e gozo de seus direitos sociais.

§ 2° - Quando a votacao se fizer em mais de um dia, ao término dos
trabalhos de cada dia, o presidente da mesa coletora, juntamente
com 0s mesarios, procedera o fechamento da urna com aposicao
de tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e
pelos fiscais, fazendo lavrar ata, pelos mesmos assinada, com
mengao expressa do numero de votos depositados.

§ 3° - Ao término dos trabalhos de cada dia as urnas permanecerao
na sede da entidade, sob responsabilidade do presidente da
entidade ou de pessoas indicadas de comum acordo pelos
candidatos.

§ 4° - O descerramento da urna no dia da continuacdo da votagao
devera ser feito na presenca dos mesarios e fiscais, apods verificado
gque a mesma permaneceu inviolada.

Art. 35 - Iniciada a votacao, cada eleitor, pela ordem de apresentagcado a mesa,
depois de identificado, assinara a folha de votantes, recebera a cédula
unica rubricada pelo presidente e mesario e na cabine indevassavel,
apos assinalar no retangulo proprio a chapa de sua preferéncia, a
dobrara, depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa
coletora.

§ Unico - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a
parte rubricada a mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem a
tocar, se é a mesma que lhe foi entregue.

Art. 36 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos
nomes nao constarem da lista de votantes, votardo em separado.

§ Unico - O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

| - O presidente da mesa coletora entregara ao eleitor um envelope
apropriado, para que ele, na presenca da mesa, coloque a cédula que
assinalou.

Il - O presidente da mesa coletora anotara no verso do envelope as
razbes da medida, para posterior decisao do presidente da mesa
aparadora.

Art. 37 - Sdo documentos validos para identificagao do eleitor:

| - Carteira de Identidade;





Il - Titulo de Eleitor;
Il - Certificado de Reservista;
IV — Carteira Nacional de Habilitacao.

Art. 38 - A hora determinada no Edital para encerramento da votagdo, havendo
no recinto eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a
fazerem entrega ao presidente da mesa coletora do documento
de identificagdo, recebendo uma senha que lhe garantira voto,
prosseguindo assim os trabalhos, até que vote o ultimo eleitor.

§ 1° - Caso nao haja mais eleitores a votar, serdo imediatamente
encerrados os trabalhos.

§ 2° - Encerrados os trabalhos de votacdo, a urna sera lacrada
com aposicdo de tiras de papel gomado, rubricadas pelos
membros da mesa e pelos fiscais.

§ 3° - Em seguida, o presidente fara lavrar ata, que sera também
assinada pelos mesarios e fiscais, registrando a data e hora do
inicio e do encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos
associados em condigdes de votar, o numero de votos em separado,
se houver, bem como, resumidamente, os protestos apresentados
pelos eleitores, candidatos ou fiscais. A seguir o presidente da mesa
coletora, fara entrega, ao presidente da mesa Apuradora, mediante
recibo, de todo o material utilizado durante a votacgao.

DA APURAGCAO
Art. 39 - Ap6s o término do prazo estipulado para a votacéao, instalar-se-a, em
assembléia eleitoral publica e permanente, na sede da entidade, a
mesa apuradora, para a qual, quando for o caso, serdo enviadas as
urnas e as atas respectivas.

Art. 40 - A mesa apuradora sera presidida por membro de notdria idoneidade,
escolhido de comum acordo entre as chapas concorrentes ou por
indicagdo do presidente da entidade, assim também, dois
escrutinadores, que auxiliardo os trabalhos do presidente da mesa
apuradora.

Art. 41 - Instalada, a mesa apuradora verificara, pela lista de votantes, se
participaram da votagado mais de 2/3 (dois tergos) dos eleitores ou
50% (cinquenta por cento) em se tratando de chapa Unica,
procedendo, em caso afirmativo, a abertura das urnas e a contagem
de votos.

§ 1° - Os votos em separado, desde que decida sua apuragdo, serao
computados para efeito de quorum.

Art. 42 - Nao sendo obtido o quorum, o presidente da mesa apuradora
encerrara a eleicdo, fara inutilizar as cédulas e envelopes, sem os
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abrir, notificando em seguida, o presidente da entidade para que
este convoque nova eleicdo nos termos do Edital.

§ 1° - A nova eleicdo sera valida se nela tomarem parte mais de
50% (cinquenta por cento) dos eleitores, observadas as mesmas
formalidades da primeira.

§ 2° - Na ocorréncia das hipdteses previstas no paragrafo primeiro,
apenas as chapas inscritas para a primeira eleigao poderao concorrer
as subsequentes.

Art. 43 - Contadas as cédulas da urna, o presidente verificara se o seu numero
coincide com o da lista de votantes.

§ 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que
assinaram a respectiva lista, far-se-a apuracgao.

§ 2° - Se o total das cédulas for superior ao da respectiva lista de
votantes, proceder-se-a a apuracgao, descontando-se dos votos
atribuidos a chapa mais votada o numero de votos equivalentes as
cédulas em excesso, desde que esse numero seja inferior a
diferenga entre as duas chapas mais votadas.

§ 3° - Se o0 excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca
entre as duas chapas mais votadas, a urna sera anulada.

§ 4° - Examinar-se-d0 um a um os votos em separado, decidindo o
presidente da mesa, em cada caso, pela sua admisséo ou rejeigao.

§ 5° - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer
suscetivel de identificar o eleito, ou tendo este assinalado duas ou
mais chapas, o voto sera anulado.

Art. 44 - Sempre que houver protesto fundado em contagem errbnea de
votos, vicios de envelopes ou de cédulas, deverao estas ser
conservadas em involucro lacrado, que acompanhara o processo
eleitoral até deciséao final.

§ Unico - Haja ou ndo protestos, conservar-se-d30 as cédulas
apuradas sob a guarda do presidente da mesa apuradora, até
proclamacao final do resultado, a fim de assegurar eventual
recontagem de votos.

Art. 45 - Assiste ao eleitor o direito de formular, perante a mesa, qualquer
protesto referente a apuragao.

§ 1° - O protesto podera ser verbal ou por escrito, devendo, neste
ultimo caso, ser anexado a ata de apuracao.

§ 2° - Nao sendo o protesto verbal ratificado, no curso dos trabalhos
de apuracgao, sob forma escrita, dele ndo se tomara conhecimento.





DA VOTAGAO POR PROCURAGAO
Art. 46 - O voto podera ser exercitado por pessoa credenciada pela diregao da
empresa, através de uma procuragao com firma reconhecida em
cartorio.

a) No maximo serao aceitas, pela mesa diretora, duas outorgas para
uma mesma pessoa fisica, representando assim, no maximo duas
empresas na eleigado sindical.

Art. 47 - Para o exercicio do voto, como é facultado pelo artigo anterior,
devera ser apresentada credencial expedida pela empresa, na qual
conste razao social, CNPJ, endere¢o, nome do credenciado, dias em
que sao realizadas as eleicbes, data do credenciamento,
assinatura do titular e carimbo da empresa, em impresso que sera
fornecido pelo Sindicato.

DA PROCLAMAGCAO DOS ELEITOS
Art. 48 - Finda a apuracéo, o presidente da mesa apuradora proclamara eleita a
chapa que obtiver, na primeira votacdo, maioria absoluta dos votos
em relagdo ao total dos votos apurados, a maioria simples nas
votacgdes seguinte, e fara lavrar ata dos trabalhos eleitorais.
§ 1° - A ata mencionara obrigatoriamente:
| - Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Il - Local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras, com
os nomes dos respectivos componentes;

lIl - Resultado de cada urna apurada especificando-se 0 numero
de votantes, envelopes, cédulas apuradas, votos atribuidos a
cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

IV - Numero total dos eleitores que votaram;

V - Resultado geral da apuracgao;

VI - Proclamacao dos eleitos;

VIl - Todas as demais ocorréncias relacionadas com a apuragao.

§ 2° - A ata geral de apuragao sera assinada pelo presidente, demais
membros da mesa e fiscais.

§ 3° - A ata fara referéncia expressa a pratica de atos relativos a
votagao por correspondéncia, quando esta ocorrer.

Art. 49 - Se o numero de votos da urna anulada for superior a diferengca entre
as duas chapas mais votadas, ndo havera proclamacio de eleitos
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pela mesa apuradora, cabendo ao presidente da entidade determinar
a data para realizacido de eleicbes suplementares, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, circunscritos aos eleitores constantes da lista de
votacgao da urna correspondente.

Art. 50 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, considerar-se-a
eleita a chapa cuja empresa do presidente tenha maior tempo
de associagao ao Sindicato

DAS NULIDADES
Art. 51 - Sera nula a eleicdo quando:

| - Realizada em dia, hora e local diversos dos designados por Editais,
ou encerrada antes da hora determinada, sem que hajam votado
todos os eleitores constantes da folha de votagao;

Il - Realizada ou apurada perante mesa nao constituida de acordo
com o estabelecido no Estatuto;

Il - Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida no
Estatuto, ocasionando subversao do processo eleitoral;

IV - Nao for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes
deste Estatuto.

DAS IMPUGNAGOES
Art. 52 - A impugnacado de candidaturas podera ser feita no prazo de 72
(setenta e duas) horas, a contar da publicagdo da relagcdo das
chapas registradas.

§ Unico - A impugnacdo, expostos os fundamentos que a justificam,
sera dirigida ao presidente da entidade e entregue contra recibo, na
Secretaria da entidade.

Art. 53 - Cientificado, em 48 (quarenta e oito) horas, pelo Presidente, o
candidato impugnado tera o prazo de 3 (trés) dias para apresentar
contra razdes.

§ 1° - Instruido o processo em 48 (quarenta e oito) horas, o
Presidente o encaminhara a Junta de Recursos composta por 3 (trés)
ex-presidentes escolhidos por sorteio, a qual decidira em 5 (cinco)
dias.

§ 2° - O ndo encaminhamento da impugnacdo ou a falta de
informacgdes sujeitara o responsavel as penalidades previstas na
legislagao vigente.

§ 3° - Julgada improcedente a impugnagdo, ou ndo comunicada a
Diretoria da entidade até 3 (trés) dias antes das eleigbes, o]
candidato impugnado concorrera a eleicdo, ressalvado aos
impugnadores o direito de recorrer contra a eleicdo dos mesmos.





Art. 54 - Chegado em tempo util ao conhecimento da Diretoria a decisdao que
julgou procedente a impugnacao, providenciara o Presidente da
entidade a afixagao de coépia do ato nos locais de votagdo, em lugar
bem visivel, para conhecimento dos eleitores.

§ Unico - A chapa de que fizerem parte os candidatos impugnados
podera concorrer desde que os demais candidatos, entre efetivos e
suplentes, bastem ao preenchimento de todos os cargos.

DOS RECURSOS
Art. 55 - O recurso podera ser interposto por associados no prazo de 15
(quinze) dias a contar do término da eleigao.

Art. 56 - O recurso sera dirigido ao Presidente da entidade e entregue, em duas
vias, contra recibo, na secretaria, no horario normal de
funcionamento.

Art. 57 - Protocolado o recurso, cumpre ao presidente anexar a primeira via ao
processo eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 24 (vinte
e quatro) horas, contra recibo, ao recorrido, para, em 3 (trés) dias,
apresentar contra razdes.

§ 1° - Findo o prazo estipulado, recebidas ou nao as contra razbes
dos recorridos, tera o Presidente 3 (trés) dias para informar o recurso
e encaminhar o processo a Junta de Recursos, a qual estando
devidamente instruido o processo, devera proferir sua decisao,
sempre fundamentada, no prazo de 07 (sete) dias.

§ 2° - O descumprimento do disposto neste artigo sera punido na
forma estabelecida na legislagao vigente.

Art. 58 - O recurso suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e
comunicado oficialmente a entidade antes da posse.

§ Unico - Se o recurso versar inelegibilidade de candidato eleito, o
provimento ndo implicara na suspensao da posse dos demais,
exceto se 0 numero destes, incluidos os suplentes, n&o for
bastante para o preenchimento de todos os cargos.

Art. 59 - Nao interposto recurso, o processo eleitoral sera arquivado na
Secretaria da entidade, pelo prazo previsto no caput do Artigo 62.

DA POSSE DOS ELEITOS
Art. 60 - A posse dos eleitos ocorrera, oficialmente, no 1° dia util subsequente
ao término do mandato da Diretoria anterior, independentemente da
posse festiva, cuja solenidade podera ocorrer em data diversa.

Art. 61 - Ao assumir o cargo o eleito prestara, por escrito e solenemente, o
compromisso de respeitar o exercicio do mandato, a Constituicdo, as
leis vigentes e os Estatutos da entidade.





CAPITULO IV

DA ADMINISTRAGAO DO SINDICATO
Art. 62 - O Sindicato sera administrado por uma Diretoria composta de 05
(cinco) membros, eleitos pela Assembléia Geral, composta no
minimo dos seguintes cargos: Presidente; Vice-Presidente; Diretor-
Secretario; Diretor-Financeiro, Diretor Administrativo e mais 7 (Sete)
Diretores.

§ 1° - A Diretoria elegera cargos que, por decisdo da maioria de seus
membros, serdo distribuidos entre os demais diretores eleitos.

§ 2° - E vedada a indicacdo de mais de dois elementos da mesma
empresa associada, para composi¢cao da Diretoria.

Art. 63 — Compete a Diretoria

a) A analise, discussao e aprovagéo de questdes globais de extrema
relevancia aos interesses da classe, defesa dos direitos e interesses
coletivos ou individuais da categoria econdmica perante os Orgdos
Publicos, Poderes Judiciarios, Legislativos e Administrativos;

b) Dirigir o Sindicato, administrar o patriménio social, fornecer
assisténcia aos associados e promover o0 progresso da atividade
econbmica do transporte rodoviario de cargas ou bens, na sua base
territorial, conforme as normas vigentes e as constantes deste
Estatuto;

c) Elaborar os regimentos e os servigcos necessarios, inclusive das
Comissdes Técnicas e de Especialidades, subordinando-os a este
Estatuto;

d) Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as determinagbes das
autoridades competentes, bem como os Estatutos, Regimentos
Internos, Resolucgdes proprias e das Assembléias Gerais.

e) Reunir-se em sessao, ordinariamente, ao menos uma vez por més,
e, extraordinariamente, sempre que o Presidente ou a maioria
convocar;

f) Admitir e fixar vencimentos dos funcionarios necessarios, promové-
los e demiti-los, consoante as necessidades do servigo.

§ Unico - As decisbes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria
de votos com a presenga minima de mais da metade de seus
membros.

Art. 64 - Ao Presidente compete:
a) Representar o Sindicato ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente,
podendo delegar poderes para tal e perante os 6érgaos dos Poderes





Publicos Federais, Estaduais e Municipais, Sociedades de Economia
Mista, Administragado Publica em geral, quaisquer terceiros;

b) Convocar as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais,
presidindo aquelas e instalando estas;

c) Cumprir e fazer cumprir as resolugbes da Diretoria, das
Assembléias Gerais, bem como a legislagdo em vigor, em especial
a relativa a administracao sindical,

d) Supervisionar a elaboragdo do relatério anual das atividades do
Sindicato, da prestagdo anual de contas, de receita e despesa da
entidade e, apds aprovagao da Diretoria e do Conselho Fiscal,
submeté-los a Assembléia Geral,

e) Assinar as atas das sessdes, 0s orgamentos anuais e todos os
documentos que dependem de sua assinatura, bem como rubricar
os livros da Secretaria e da Tesouraria;

f) Movimentar, com o Diretor-Financeiro os recursos do Sindicato,
ordenando as despesas autorizadas e assinando cheques e contas a
pagar, de acordo com o Diretor-Financeiro;

g) Desempenhar com denodo e responsabilidade o cargo para o qual
foi eleito ou investido, respeitando as autoridades constituidas,
cumprindo as normas do presente Estatuto e ndo tomando
deliberacbes que interessem a categoria econdbmica sem previa
manifestagdo da maioria dos membros da sua Diretoria.

Art. 65 — Ao Vice-Presidente compete:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimento e
nestes casos, movimentar com o Diretor-Financeiro 0s recursos
do Sindicato, ordenando as despesas autorizadas e assinando
cheques e contas a pagar.

b) Assistir o Presidente no desempenho de suas atribuicoes,
assessorando-o em matéria de politica sindical;

c) Participar de todas as reunides de Diretoria;

d) Coordenar os grupos ou comissdes de trabalho, dando
cumprimento as missoes especificas que Ihe forem atribuidas;

e) Colaborar com a Diretoria e com as Comissdes Técnicas e de
Especialidades, pelo desenvolvimento do Transporte Rodoviario de
Carga ou de Bens.

f) Zelar pela guarda, conservacao e seguranga dos bens méveis e
imoveis do Sindicato.

g) Submeter a apreciagdo da Diretoria os projetos de compra ou
venda de bens imoveis “ad referendum” da Assembléia Geral, para
tal fim convocada;

h) Fiscalizar a atualizagdo do controle fisico e contabil do ativo
imobilizado e todos os documentos que comprovem a
propriedade da entidade.
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Art. 66 — Ao Diretor-Secretario compete:
a) Auxiliar o Vice-Presidente, substituindo-o quando necessario, em
todas as atribuicbes de sua competéncia, participar de todas as
reunidbes da Diretoria e cuidar da guarda do arquivo e
documentacao do Sindicato;

b) Determinar a preparacgéo e fiscalizar a correspondéncia, orientar e
fiscalizar os servigos em geral da Secretaria do Sindicato;
c) Redigir e ler as atas das sessdes da Diretoria e das Assembléias.

Art. 67 — Ao Diretor-Financeiro compete:
a) Ter sob sua guarda, controle e responsabilidade os valores do
Sindicato;
b) Assinar com o Presidente ou com quem imediatamente I|he
substitua, os cheques e documentos necessarios e efetuar os
pagamentos e recebimentos autorizados;

c) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria e da Contabilidade;

d) Submeter ao Conselho Fiscal o balango anual, a proposta
orcamentaria e suas consequentes variagdes, suplementagao
orcamentaria e todos os elementos solicitados por esse 6rgao;

e) Orientar e dirigir as campanhas de aumento da receita, através
da contribuicdo  sindical, mensalidades e outras definidas na
legislagéo vigente, e/ou previstas neste Estatuto.

§ Unico - E vedado ao Diretor-Financeiro conservar em seu poder, na
Tesouraria do Sindicato, importancia superior a trés (3) salarios
minimos.

Art. 68 — Ao Diretor Administrativo compete:

a) supervisionar e fiscalizar todos os servigcos administrativos do
Sindicato, auxiliando o Presidente, quando solicitado, no despacho
do expediente comum;

b) assinar correspondéncias, por delegagao do Presidente;

c) executar quaisquer outros encargos que lhe forem confiados pela
Diretoria ou pela Presidéncia ou que estejam previstos neste Estatuto

Art. 69 - Na hipdétese de auséncias, impedimentos ou vacancias, 0s cargos
serao ocupados na ordem de mencdao na chapa eleita, sendo
conduzido ao cargo vago existente, obedecidos os critérios de
substituicdo aludidos nos Artigos 65 a 67, o primeiro dos suplentes
eleitos.

Art. 70 - A duracdo do mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal
e dos representantes junto a Federagdo das Empresas de Logistica e
de Transporte de Cargas no Estado do Rio Grande do Sul - Fetransul
sera de 02 (Dois) anos.





CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 71 - O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros,

Art. 72

Art. 73

eleitos pela Assembléia Geral, na forma deste Estatuto, com igual
numero de suplentes, limitando-se sua competéncia a fiscalizagao
da gestao financeira da entidade.

§ Unico - Compete ao Conselho Fiscal dar parecer sobre o Balango,
Previsdao Orcamentaria e suas alteracdes, devendo constar da Ordem
do Dia das Assembléias Gerais convocadas nos termos da lei e das
instrugbes em vigor, para apreciacdo daqueles documentos, cabendo-
lhe, ainda, juntamente com o Presidente e o Diretor-Financeiro
atestar a exatiddo dos mesmos e conferéncia dos valores em caixa.

CAPITULO VI

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FEDERAGAO

- O Sindicato tera 2 (dois) Delegados Representantes junto a
Federacdo, representados na pessoa do Presidente como Titular
e o0 Vice-Presidente como Suplente. Na impossibilidade dos dois, a
Diretoria nomeara um representante com fungado especifica de
representacio para aquele evento.

§ Unico - Aos Delegados Representantes junto & Federagdo, compete
manifestar-se e decidir no quanto sejam conciliadas e
compatibilizadas as apreciagdes e decisdbes da Diretoria do
Sindicato e os interesses da categoria.

CAPITULO VII

DA PERDA DO MANDATO E SUBSTITUIGCOES
- Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados
Representantes, perderdo os seus mandatos nos seguintes casos:
a) Malversacao ou dilapidagao do patriménio social;
b) Grave violagao deste Estatuto, ou comportamento que conflite com
a legislagdo vigente e/ou o decoro da categoria.
c) Abandono do cargo na forma prevista neste Estatuto;
d) Aceitagdo ou transferéncia que importe no afastamento do
exercicio do cargo.
e) Afastamento definitivo da atividade conforme previsto no Artigo 9°
(nono).

§ 1° - A perda do mandato sera declarada pela Assembléia
Geral.

§ 2°- Toda suspensao ou destituicdo do cargo administrativo
devera ser procedida de notificagdo que assegure ao
interessado pleno direito de defesa, cabendo recurso na forma
do previsto neste Estatuto.
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§ 3° - Na hipotese de perda do mandato, as substituicbes se
fardo dentre os membros da Diretoria, ascendendo a esta, um
dos suplentes.

Art. 74 - A convocacdo dos suplentes, quer para Diretoria, quer para o

Art. 75 -

Conselho Fiscal, compete ao Presidente ou a seu substituto legal,
que o submetera a Diretoria.

Havendo renuncia ou destituicdo de qualquer membro da Diretoria,
bem como, em caso de falecimento de qualquer de seus membros,
a substituigcao se fara na forma do Artigo anterior.

§ 1° - As renuncias serao comunicadas, por escrito, ao Presidente
do Sindicato.

§ 2° - Em se tratando de renuncia do Presidente do Sindicato sera
convocado e notificado, por escrito, seu substituto legal que, dentro
de 48 (quarenta e oito) horas reunira a Diretoria para ciéncia do
ocorrido.

Art. 76 - Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e

se nado houver Suplentes para a completa recomposi¢do, o
Presidente, ainda que resignatario, convocara a Assembléia Geral a
fim de que esta constitua uma Junta Governativa Provisoria.

Art. 77 - A Junta Governativa Proviséria, constituida nos termos do artigo

Art. 78 -

anterior, procedera as diligencias necessarias a realizagdo de
novas eleicbes para investidura dos cargos de Diretoria e
Conselho Fiscal e Delegados Representantes de conformidade com
as instru¢des em vigor.

No caso de perda de mandato e/ou abandono de cargo, proceder-
se-a na forma dos artigos anteriores, nao podendo, entretanto, o
membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que houver abandonado
o0 cargo ser eleito para qualquer mandato de administragao
sindical ou de representagédo, durante 5 (cinco) anos.

§ Unico - Considera-se abandono de cargo a auséncia no justificada
a 3 (trés) reunides ordinarias sucessivas da Diretoria ou do Conselho
Fiscal.

CAPITULO Vil

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 79 - As Assembleias Gerais sao soberanas nas resolugdes nao contrarias

as leis vigentes e a este Estatuto. Suas deliberagdes serdo tomadas
pela maioria absoluta de votos em relagdo a totalidade de associados
quites, em primeira convocagao e, em segunda convocagao, por
maioria dos votos dos associados presentes, salvo as excecdes
previstas neste Estatuto.
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§ 1° - A convocagao da Assembléia Geral sera feita por Edital
publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias em jornal de
grande circulagao na base territorial do Sindicato e afixado na sede
e nas Delegacias da entidade, e/ou circulares informativas e érgaos
de divulgacao da propria entidade.

§ 2° - Entende-se por associados quites com suas obrigagcbes aquele
que houver pago suas contribui¢gdes pertinentes ao més anterior ao
da realizacdo da Assembléia, 10 (dez) dias antes da data marcada
para a primeira convocacao.

Art. 80 - As Assembleias Gerais serdo, Ordinarias (AGO) ou Extraordinarias
(AGE), de acordo com a lei e o presente Estatuto.

Art. 81 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a ate o ultimo dia do més
de mar¢co de cada ano para apreciacdo de relatério da Presidéncia,
do parecer do Conselho Fiscal sobre a gestao financeira, tudo relativo
ao ano anterior, e até 30 de novembro para aprovacédo da proposta
orgamentaria para o ano seguinte.

Art. 82 - Realizar-se-d0 Assembleias Gerais Extraordinarias, observadas as
prescricdes anteriores:

a) Quando o Presidente, ou a maioria da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, julgar conveniente;

c) A requerimento de no minimo 1/5% (um quinto), dos associados os
quais especificardo, pormenorizadamente, os motivos da
convocagao.

Art. 83 - A convocagao da Assembléia Geral Extraordinaria quando feita pela
maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou por associados,
nao podera opor-se o Presidente do Sindicato, que tera de tomar
providéncias para sua realizagdo, dentro de 5 (cinco) dias uteis
contados da entrada do requerimento na Secretaria do Sindicato,
devidamente protocolado.

§ 1° - Sob pena de nulidade da mesma, devera comparecer a
respectiva Assembléia, 2/3 dos que a promoveram. A auséncia torna
caduca a convocacdo e impede a reconvocagcao para 0O mesmo
assunto.

§ 2° - Na falta de convocacédo pelo Presidente, expirado o prazo
marcado neste Artigo, fala-ao aqueles que a deliberaram realizar.

§ 3° - As Assembleias Gerais Extraordinarias s6 poderao tratar dos
assuntos para as quais foram convocadas.

Art. 84 - Compete privativamente a assembléia geral:
a) Eleger e destituir os representantes da categoria;
b) Fixar as contribuigbes sindicais, e constitucionais da categoria
profissional;





Art. 85

Art. 86

§

sobre:

Art. 87

c) Fixar as mensalidades dos associados.

d) Aprovar a prestagao de contas e aprovar o orgamento referente a
cada exercicio financeiro;

e) Decidir sobre a filiagdo do sindicato a organizagao sindical de grau
superior ou a entidades sindicais estrangeiras;

f) Apreciar decisdes da diretoria, que dependam de seu referendo;

g) Decidir sobre assuntos de interesse relevante da categoria
profissional, por convocagao da diretoria através de seu presidente ou
de 1/5(um quinto) dos associados;

h) Alterar o presente estatuto;

i) Decidir sobre a dissolugao, fusdo ou transformagéo da entidade;

j) Decidir sobre a conveniéncia ou ndo da deflagracao de greve e de
seu termino;

k) Deliberar sobre qualquer assunto ndo previsto neste estatuto de
interesse do Sindicato.

- Das decisbes das Assembléias Gerais cabe recurso as autoridades
competentes.

- Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacbes das
Assembléias Gerais concernentes aos seguintes assuntos:

a) Eleicdo do associado, para representacao da respectiva categoria
prevista em lei;

e) Julgamento dos atos da Diretoria e em especial, os relativos as
penalidades aplicadas aos associados;

c) Se existente, a escolha dos membros que deverdo compor o
Conselho Consultivo.

Unico: As demais deliberacdes das Assembleias Gerais versardo

a) Previsdo orgamentaria e/ou suplementares de verbas, na
conformidade da legislacao vigente;

b) Tomada e aprovagéo das contas da Diretoria;

c) Aplicagao do patriménio;

d) Pronunciamentos sobre relagdes ou dissidios de trabalho, acordos,
convengdes ou dissidios coletivos;

e) Alteragdes estatutarias;

CAPITULO IX

DOS ORGAOS AUXILIARES
- Para o adequado desempenho de todas as suas obrigagcbes como
orgao de classe, a Diretoria do Sindicato podera criar, em carater
temporario ou permanente, mas sempre para fins especificos
capitulados neste Estatuto, ©0rgdos técnicos auxiliares da
administracao.
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CAPITULO X

DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA DO

PATRIMONIO DO SINDICATO
Art. 88 - Constituem o patriménio do Sindicato:

a) As contribuicbes daqueles que participem da categoria econémica

do transporte rodoviario de carga ou de bens, consoante alinea “f’

do Artigo 2° do presente Estatuto;

b) As contribui¢cdes dos associados;

c) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos

produzidas;

d) Os aluguéis de imoveis, juros de titulos e de depdsitos;

e) As multas e outras rendas eventuais;

f) As doagdes e legados;

g) As contribuicdes especiais aprovadas em Assembléia, quando de

convencdes ou dissidios coletivos de trabalho.

§ Unico: As despesas do Sindicato correrdo pelas rubricas constantes
do “Plano de Contas” da entidade.

FONTES DE RECURSOS DO SINDICATO

Art. 89 - Constituem-se fontes de recursos e patriménio do Sindicato:
a) além daquelas previstas em Lei, as contribuicbes devidas ao
Sindicato pelos que participam da categoria profissional em
decorréncia de clausula inserida em acordos celebrados pela entidade
e dissidios julgados pela Justica do Trabalho;
b) das mensalidades dos associados, deliberadas em assembléia
geral;
c) dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos
mesmos;
d) dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragao de contratos;
e) das doagdes e dos legados;
f) das multas e das outras rendas eventuais.

§ 1° - As mensalidades vigorarao a partir do més em que se dé a
incluséo do associado.

§ 2° - As contribuigbes sao fixadas pela Assembléia Geral em
decorréncia de acordos, convencdes ou dissidios coletivos e seréao
cobradas de todos os integrantes da categoria profissional e
descontadas em folha de pagamento.

Art. 90 - A administragao do patriménio do Sindicato, constituido pela totalidade
dos bens que possuir, compete a Diretoria.

Art. 91 - A alienacao do patriménio do Sindicato far-se-do apds aprovagao pela
Assembléia Geral, em escrutinio secreto; assim, os bens imoveis
somente poderao ser alienados ou locados mediante prévia avaliacao
por organizagdo legalmente habilitada para tal fim, apos prévia
autorizacdo da Assembléia Geral, reunida com a presenca da
maioria absoluta dos associados com direito a voto, e em escrutinio
secreto.





§ 1° - Caso nao seja obtido o “quorum” estabelecido, a matéria podera
ser decidida em nova Assembléia Geral reunida com qualquer
numero de associados com direito a voto, em escrutinio secreto,
ap6s 10 (dez) dias da primeira convocagao;

§ 2° - Na hipdtese prevista no paragrafo primeiro, a decisdo somente
tera validade, se adotada pelo minimo de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, em escrutinio secreto;

§ 3° - Apos a decisao da Assembléia Geral, a venda de bens imdveis
sera efetuada pela Diretoria, mediante concorréncia publica, com
Edital publicado no Diario Oficial do Estado e peridédico de grande
circulacdo na base territorial do Sindicato, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias;

§ 4° - Da deliberagdo da Assembléia Geral, concernente a alienagao
de bens imoveis cabera recurso voluntario dentro do prazo de 15
(quinze) dias a autoridade competente, com efeito suspensivo;

§ 5° - Os recursos destinados ao pagamento total ou parcial dos bens
imoveis adquiridos serdo consignados obrigatoriamente, no
“Orgamento Anual do Sindicato”.

Art. 92 - Os atos que importem na malversacao ou dilapidacao do patriménio
do Sindicato sdo equiparados aos crimes de peculato, julgados
e punidos na conformidade da legislacao penal.

DA DISSOLUGAO E DESTINO DO PATRIMONIO
Art. 93 - No caso de dissolugao, por decisdo judicial transitada em julgado, os
bens, pagas as dividas decorrentes de suas responsabilidades,
serdo transferidos a Federacdo a que estiver filiado e, serdo
restituidos, devidamente corrigidos, em se tratando de numerario,
ao Sindicato das mesma categoria que vier a ser constituido na
mesma base territorial.

Art. 94 - No caso de dissolucao do Sindicato, por vontade de seus associados,
0 que sO se dara por deliberagao expressa da Assembléia Geral
Extraordinaria para esse fim convocada, e com a presenca minima de
2/3 (dois tergos) dos associados quites, o seu patrimbnio, pagas as
dividas legitimas decorrentes de suas responsabilidades, em se
tratando de numerario em caixa e bancos e em poder de credores
diversos, sera transferido a Federacao a que estiver filiado e sera
restituido, devidamente corrigido, ao sindicato da mesma categoria
que vier a ser constituido na mesma base territorial.

Art. 95 - A Diretoria fara organizar, por contabilista legalmente habilitado, o
balanco das contas do exercicio anterior e a proposta orcamentaria
para o exercicio seguinte, especificando separadamente, nesta, as
despesas de capital e de operacgao.





§ 1° - Depois de aprovado pela Assembléia Geral o Relatério da
Diretoria, o Balango, o Parecer do Conselho Fiscal e a Proposta
Orgcamentaria, serdo arquivados por 5 (cinco) anos para eventual
verificagao.

§ 2° - Ao término de seu mandato, a Diretoria fara prestacdo de
contas correspondente ao final de sua gestdo, se for o caso, a
base dos documentos pertinentes para cada um dos anos de
mandato exercido.

§ 3° - Todos os documentos, demonstrativos, balanco patrimonial e
econdmico, conterdo além da assinatura de contabilista habilitado,
as do Presidente, Diretor Financeiro e Membros do Conselho Fiscal.

Art. 96 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

DA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 97 — O presente estatuto podera ser reformado ou alterado, inclusive no

Art. 98 -

Art. 99 -

tocante a administragdo, pela deliberacdo expressa de seus
associados em Assembléia Geral Extraordinaria devidamente
convocada conforme previsto neste Estatuto, com aprovacédo pela
maioria absoluta de votos em relagdo a totalidade de associados
quites, em primeira convocagao e, em segunda convocagao, por
maioria dos votos dos associados presentes na assembléia.

CAPITULO XI

DISPOSIGOES GERAIS
A aceitagdo de cargo de Presidente, Diretor-Secretario ou Diretor-
Financeiro implicara na obrigacdo de residir no Estado sede do
Sindicato.

De todo ato emanado da Diretoria ou da Assembléia Geral, lesivo de
direito ou contrario a este Estatuto, podera qualquer associado
recorrer, dentro de 30 (trinta) dias, para a autoridade competente.

Art. 100 - O Sindicato podera instituir Medalha de Honra ao Mérito do

Art. 101

Transportador Rodoviario de Cargas, nas versdes “Prata” e “Ouro”,
através dos quais serao agraciados todos os Presidentes, ao término
de sua gestao, bem como todos, associados ou nao, que por
sua participagao, contribuicdo e atuagdo, mais tenham colaborado
para o engrandecimento da Entidade e o desenvolvimento da
categoria.

§ Unico - Para os fins do disposto neste Artigo, a Diretoria, por maioria
de seus membros e, em instrumento proprio, disciplinara os
critérios a serem adotados.

- Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos contidos
na lei ou neste Estatuto.
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Art. 102 - Nao havendo disposicao especial contraria, prescreve-se em
90 (noventa) dias, a partir do conhecimento do ato delituoso, o
direito de pleitear a reparagdo de qualquer ato infringente de
disposicao contida neste Estatuto.

Art. 103 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagoes
assumidas pelo Sindicato, salvo os casos previstos em lei.

Art. 104 - O presente Estatuto entrara em vigor apds sua aprovagdo na
Assembleia Geral de ratificagdo de fundacdo, cabendo a atual
diretoria do Sindicato providenciar no seu arquivamento perante o
orgao competente.

Art. 105 - Qualquer reunido ordinaria, extraordinaria ou assembleia, podera ser
realizada de forma presencial, semipresencial ou virtual, desde que a
convocagao assim a designe e indique o meio de acesso a plataforma
digital a ser utilizada, a qual deve ser gratuita e de amplo acesso aos
convocados, além de garantir seguranca, confiabilidade e
transparéncia ao ato e o efetivo registro de presengas dos
participantes.

Art. 106 - As alteracdes do presente estatuto regem-se pelo disposto no art. 59
do Cadigo Civil Brasileiro.

CAPITULO XiI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 107 - O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria
de Alteracao estatutaria realizada em 28 de outubro de 2025.

ljui/RS, 28 de outubro de 2025.
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